
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งท่ี 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568
เทศบาลนครนครสวรรค





สวนที่ 3 หนาที่ - 1

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 5. ดานการสรางการเติบโตบน คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ํา

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 3 สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและสงเสริมสวัสดิภาพสําหรับทุกคนในทุกวัย

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 6. ยกระดับการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

1. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

    1.1 กลยุทธสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก เยาวชน และประชาชนทุกกลุมวัย มีพฤติกรรมสุขภาพ และการปองกันควบคุมโรคที่เหมาะสมและพัฒนาระบบเครือขายการสรางเสริมสุขภาพ ใหครอบคลุมทั่วถึง เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

    แผนงานสาธารณสุข

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  แบบ ผ.02 สวนที่ 3 หนาที่ 15 ลําดับที่ 5 )
1 อบรมอาสาสมัคร

สาธารณสุขเทศบาลนคร

นครสวรรค (อสม.ใหม)

1. เพื่อให อสม. มีความรู มี

ทักษะ และมีความสามารถ

ในการดําเนินงานสุขภาพ

ภาคประชาชนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

2. เพื่อสงเสริมสมรรถนะ 

อสม. ตามมาตรฐานที่

กระทรวงสาธารณสุขกําหนด

3. เพื่อเสริมสรางทัศนคติที่ดี

ความเชื่อมั่นในสมรรถนะ

ของตนเองในการปฏิบัติ

กิจกรรมในหนาที่ อสม.

อสม. จํานวน 100 คน 82,000        82,000         82,000         82,000         82,000        1. อสม. มีความรูในการ

ดูแลสุขภาพประชาชน

เพิ่มขึ้นรอยละ 80 

(ประเมินโดย Pre-test, 

Post-test) 

2. อสม.มีทักษะการ

ปฏิบัติกิจกรรมเพื่อการ

ดูแลสุขภาพประชาชน 

ดานการรักษาพยาบาล

เบื้องตน ตลอดจนการเฝา

ระวังและคัดกรองโรค

ถูกตอง รอยละ 80 

(ประเมินโดย แบบ

ประเมินการปฏิบัติงานใน

สถานบริการและในชุมชน)

อสม. มีความรู มีทักษะ

ในการดูแลสุขภาพ

ประชาชน ตลอดจนมี

ทัศนคติที่ดีตอการ

ปฏิบัติงาน สามารถ

ปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ 

ไดดวยความมั่นใจ 

สามารถสรางสุขภาพ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

สุขภาพของตนเอง 

ครอบครัว และชุมชนได

สํานัก

สาธารณสุขฯ

กลุมงานสงเสริม

สุขภาพ

(ผลผลิตของโครงการ)

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

สวนที่ 3 หนาที่ - 1



สวนที่ 3 หนาที่ - 2

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 5. ดานการสรางการเติบโตบน คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ํา

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 3 สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและสงเสริมสวัสดิภาพสําหรับทุกคนในทุกวัย

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 6. ยกระดับการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

1. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

    1.1 กลยุทธสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก เยาวชน และประชาชนทุกกลุมวัย มีพฤติกรรมสุขภาพ และการปองกันควบคุมโรคที่เหมาะสมและพัฒนาระบบเครือขายการสรางเสริมสุขภาพ ใหครอบคลุมทั่วถึง เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

    แผนงานสาธารณสุข

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
(ผลผลิตของโครงการ)

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

1 อบรมอาสาสมัคร

สาธารณสุขเทศบาลนคร

นครสวรรค (อสม.ใหม)

1. เพื่อให อสม. มีความรู มี

ทักษะ และมีความสามารถ

ในการดําเนินงานสุขภาพ

ภาคประชาชนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

2. เพื่อสงเสริมสมรรถนะ 

อสม. ตามมาตรฐานที่

กระทรวงสาธารณสุขกําหนด

3. เพื่อเสริมสรางทัศนคติที่ดี

ความเชื่อมั่นในสมรรถนะ

ของตนเองในการปฏิบัติ

กิจกรรมในหนาที่ อสม.

อสม. จํานวน 120 คน 82,000        82,000         82,000         120,000    120,000   1. อสม. มีความรูในการ

ดูแลสุขภาพประชาชน

เพิ่มขึ้นรอยละ 80 

(ประเมินโดย Pre-test, 

Post-test) 

2. อสม.มีทักษะการ

ปฏิบัติกิจกรรมเพื่อการ

ดูแลสุขภาพประชาชน 

ดานการรักษาพยาบาล

เบื้องตน ตลอดจนการเฝา

ระวังและคัดกรองโรค

ถูกตอง รอยละ 80 

(ประเมินโดย แบบ

ประเมินการปฏิบัติงานใน

สถานบริการและในชุมชน)

อสม. มีความรู มีทักษะ

ในการดูแลสุขภาพ

ประชาชน ตลอดจนมี

ทัศนคติที่ดีตอการ

ปฏิบัติงาน สามารถ

ปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ 

ไดดวยความมั่นใจ 

สามารถสรางสุขภาพ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

สุขภาพของตนเอง 

ครอบครัว และชุมชนได

สํานัก

สาธารณสุขฯ

กลุมงานสงเสริม

สุขภาพ

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 2



สวนที่ 3 หนาที่ - 3

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 5. ดานการสรางการเติบโตบน คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ํา

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 3 สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและสงเสริมสวัสดิภาพสําหรับทุกคนในทุกวัย

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 6. ยกระดับการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

1. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

    1.1 กลยุทธสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก เยาวชน และประชาชนทุกกลุมวัย มีพฤติกรรมสุขภาพ และการปองกันควบคุมโรคที่เหมาะสมและพัฒนาระบบเครือขายการสรางเสริมสุขภาพ ใหครอบคลุมทั่วถึง เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

    แผนงานสาธารณสุข

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
(ผลผลิตของโครงการ)

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  แบบ ผ.02 สวนที่ 3 หนาที่ 14 ลําดับที่ 4 )
2 วันอาสาสมัคร

สาธารณสุขแหงชาติ

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพ    อสม. 

ใหมีความรู มีทักษะและมี

ความสามารถในการดําเนินงาน

แกไขปญหาสุขภาพในชุมชนอยาง

มีประสิทธิภาพ

2. เพื่อให อสม. ไดแลกเปลี่ยน

เรียนรูการดําเนินกิจกรรมดาน

สาธารณสุขมูลฐาน และเสริมสราง

แรงจูงใจให อสม. มีพลังในการ

สรางชุมชนใหเขมแข็ง

3. เพื่อประกาศเกียรติคุณ เชิดชู

เกียรติ เผยแพรผลงานของ อสม. 

สรางความสามัคคีและสรางความ

รักในองคกร

อสม. จํานวน 680 คน 250,000      250,000        250,000        250,000        250,000      1. อสม.มีความรูใน

การดูแลประชาชน

เพิ่มขึ้นรอยละ 80

2. อสม. มีทัศนคติที่ดี

ตอการเปน อสม. ใน

เขตเทศบาลนคร

นครสวรรค รอยละ 80

1. อสม. มีความรูและมีทักษะ

ในการดูแลสุขภาพประชาชน

2. อสม. มีการถายทอด

นวัตกรรมและองคความรูสู

ชุมชนในเขตเทศบาลนคร

นครสวรรค

3. เกิดคลังความรูงาน

สุขภาพภาคประชาชนในเขต

เทศบาลนครนครสวรรค

4. อสม. มีทัศนคติที่ดีตอการ

ปฏิบัติงานและมีความรักใน

องคกร

สํานัก

สาธารณสุขฯ

กลุมงานสงเสริม

สุขภาพ

สวนที่ 3 หนาที่ - 3



สวนที่ 3 หนาที่ - 4

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 5. ดานการสรางการเติบโตบน คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ํา

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 3 สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและสงเสริมสวัสดิภาพสําหรับทุกคนในทุกวัย

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 6. ยกระดับการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

1. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

    1.1 กลยุทธสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก เยาวชน และประชาชนทุกกลุมวัย มีพฤติกรรมสุขภาพ และการปองกันควบคุมโรคที่เหมาะสมและพัฒนาระบบเครือขายการสรางเสริมสุขภาพ ใหครอบคลุมทั่วถึง เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

    แผนงานสาธารณสุข

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
(ผลผลิตของโครงการ)

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

2 วันอาสาสมัคร

สาธารณสุขแหงชาติ

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพ    อสม. 

ใหมีความรู มีทักษะและมี

ความสามารถในการดําเนินงาน

แกไขปญหาสุขภาพในชุมชนอยาง

มีประสิทธิภาพ

2. เพื่อให อสม. ไดแลกเปลี่ยน

เรียนรูการดําเนินกิจกรรมดาน

สาธารณสุขมูลฐาน และเสริมสราง

แรงจูงใจให อสม. มีพลังในการ

สรางชุมชนใหเขมแข็ง

3. เพื่อประกาศเกียรติคุณ เชิดชู

เกียรติ เผยแพรผลงานของ อสม. 

สรางความสามัคคีและสรางความ

รักในองคกร

อสม. จํานวน 725 คน 250,000      250,000        250,000        321,200    321,200   1. อสม.มีความรูใน

การดูแลประชาชน

เพิ่มขึ้นรอยละ 80

2. อสม. มีทัศนคติที่ดี

ตอการเปน อสม. ใน

เขตเทศบาลนคร

นครสวรรค รอยละ 80

1. อสม. มีความรูและมีทักษะ

ในการดูแลสุขภาพประชาชน

2. อสม. มีการถายทอด

นวัตกรรมและองคความรูสู

ชุมชนในเขตเทศบาลนคร

นครสวรรค

3. เกิดคลังความรูงาน

สุขภาพภาคประชาชนในเขต

เทศบาลนครนครสวรรค

4. อสม. มีทัศนคติที่ดีตอการ

ปฏิบัติงานและมีความรักใน

องคกร

สํานัก

สาธารณสุขฯ

กลุมงานสงเสริม

สุขภาพ

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 4



สวนที่ 3 หนาที่ - 5

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

2. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

    2.1 กลยุทธพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาและพัฒนาแหลงการเรียนรูที่หลากหลายเพื่อสรางสรรค ใหทองถิ่นเปนสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต

    แผนงานการศึกษา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  เพิ่มเติมครั้งที่ 5/2567 แบบ ผ.02 สวนที่ 3 หนาที่ 6 ลําดับที่ 2 )
1 สนับสนุนคาใชจาย

การบริหาร

สถานศึกษา

เพื่อจายเปนเงินสนับสนุน

คาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา (เงินอุดหนุน) 

ของโรงเรียนและศูนยพัฒนา

เด็กเล็กในสังกัดเทศบาล

นครนครสวรรค ดังนี้

จํานวนนักเรียนของโรงเรียน

และศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน

สังกัดเทศบาลนครนครสวรรค

65,000,000      65,000,000      65,000,000      จํานวนรอยละ 

100 ของ

นักเรียนที่ไดรับ

การสนับสนุน

นักเรียนในสังกัดไดรับ

การพัฒนาการจัด

การศึกษา

สํานักการศึกษา

1. เงินอุดหนุนสําหรับ

สนับสนุนอาหารกลางวัน
2. เงินอุดหนุนสําหรับ

สนับสนุนคาใชจายในการจัด

การศึกษาตั้งแตระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น

พื้นฐาน

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

(ผลผลิตของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

สวนที่ 3 หนาที่ - 5



สวนที่ 3 หนาที่ - 6

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

2. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

    2.1 กลยุทธพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาและพัฒนาแหลงการเรียนรูที่หลากหลายเพื่อสรางสรรค ใหทองถิ่นเปนสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต

    แผนงานการศึกษา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

(ผลผลิตของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

3. เงินอุดหนุนสําหรับ

สนับสนุนคาใชจายในการจัด

การศึกษาสําหรับศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก (ศพด.)
4. เงินอุดหนุนสําหรับ

สนับสนุนสถานศึกษาสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

ที่มีการจัดการศึกษาลักษณะ

พิเศษ (โรงเรียนกีฬา)
5. เงินอุดหนุนสําหรับ

สงเสริมศักยภาพการจัด

การศึกษาทองถิ่น 

(ปจจัยพื้นฐานสําหรับ

นักเรียนยากจน)

สวนที่ 3 หนาที่ - 6



สวนที่ 3 หนาที่ - 7

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

2. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

    2.1 กลยุทธพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาและพัฒนาแหลงการเรียนรูที่หลากหลายเพื่อสรางสรรค ใหทองถิ่นเปนสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต

    แผนงานการศึกษา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

(ผลผลิตของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

1 สนับสนุนคาใชจาย

การบริหาร

สถานศึกษา

เพื่อจายเปนเงินสนับสนุน

คาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา (เงินอุดหนุน) 

ของโรงเรียนและศูนยพัฒนา

เด็กเล็กในสังกัดเทศบาล

นครนครสวรรค ดังนี้

จํานวนนักเรียนของโรงเรียน

และศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน

สังกัดเทศบาลนครนครสวรรค

65,000,000      77,000,000  77,000,000  จํานวนรอยละ 

100 ของ

นักเรียนที่ไดรับ

การสนับสนุน

นักเรียนในสังกัดไดรับ

การพัฒนาการจัด

การศึกษา

สํานักการศึกษา

1. เงินอุดหนุนสําหรับ

สนับสนุนอาหารกลางวัน
2. เงินอุดหนุนสําหรับ

สนับสนุนคาใชจายในการจัด

การศึกษาตั้งแตระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น

พื้นฐาน

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 7



สวนที่ 3 หนาที่ - 8

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

2. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

    2.1 กลยุทธพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาและพัฒนาแหลงการเรียนรูที่หลากหลายเพื่อสรางสรรค ใหทองถิ่นเปนสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต

    แผนงานการศึกษา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

(ผลผลิตของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

3. เงินอุดหนุนสําหรับ

สนับสนุนคาใชจายในการจัด

การศึกษาสําหรับศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก (ศพด.)
4. เงินอุดหนุนสําหรับ

สนับสนุนสถานศึกษาสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

ที่มีการจัดการศึกษาลักษณะ

พิเศษ (โรงเรียนกีฬา)
5. เงินอุดหนุนสําหรับ

สงเสริมศักยภาพการจัด

การศึกษาทองถิ่น 

(ปจจัยพื้นฐานสําหรับ

นักเรียนยากจน)

สวนที่ 3 หนาที่ - 8



สวนที่ 3 หนาที่ - 9

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

2. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

    2.1 กลยุทธพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาและพัฒนาแหลงการเรียนรูที่หลากหลายเพื่อสรางสรรค ใหทองถิ่นเปนสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต

    แผนงานการศึกษา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

(ผลผลิตของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  เพิ่มเติมครั้งที่ 5/2567 แบบ ผ.02 สวนที่ 3 หนาที่ 8 ลําดับที่ 4 )
2 เงินอุดหนุนสําหรับ

สนับสนุนอาหาร

โรงเรียนอนุบาล

เมืองนครสวรรค 

(เขากบ) วิวรณสุข

วิทยา)

เพื่อจายเปนเงินคาอาหาร

กลางวัน ใหกับโรงเรียน

อนุบาลเมืองนครสวรรค 

(เขากบ) วิวรณสุขวิทยา)

จํานวนนักเรียนของโรงเรียน

อนุบาลเมืองนครสวรรค 

(เขากบ) วิวรณสุขวิทยา 

ตามที่ไดแจงจํานวนนักเรียน

5,240,400       6,000,000       6,000,000       จํานวนนักเรียนที่

ไดรับการ

สนับสนุนอาหาร

กลางวันเพิ่มขึ้น

รอยละ 100

นักเรียนมีสุขภาพดีมี

น้ําหนักตามเกณฑ

มาตรฐาน

สํานักการศึกษา

2 เงินอุดหนุนสําหรับ

สนับสนุนอาหาร

โรงเรียนอนุบาล

เมืองนครสวรรค 

(เขากบ) วิวรณสุข

วิทยา)

เพื่อจายเปนเงินคาอาหาร

กลางวัน ใหกับโรงเรียน

อนุบาลเมืองนครสวรรค 

(เขากบ) วิวรณสุขวิทยา)

จํานวนนักเรียนของโรงเรียน

อนุบาลเมืองนครสวรรค 

(เขากบ) วิวรณสุขวิทยา 

ตามที่ไดแจงจํานวนนักเรียน

5,240,400       7,400,000 7,400,000 จํานวนนักเรียนที่

ไดรับการ

สนับสนุนอาหาร

กลางวันเพิ่มขึ้น

รอยละ 100

นักเรียนมีสุขภาพดีมี

น้ําหนักตามเกณฑ

มาตรฐาน

สํานักการศึกษา

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 9



สวนที่ 3 หนาที่ - 10

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

2. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

    2.2 กลยุทธสงเสริมและพัฒนากีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็กเยาวชน และประชาชน

    (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  เพิ่มเติมครั้งที่ 2/2566 แบบ ผ.02 สวนที่ 3 หนาที่ 12 ลําดับที่ 3 )
1 แขงขันแบดมินตัน

เทศบาลนครนครสวรรค

1.พัฒนาศักยภาพใหกับเด็ก 

เยาวชน และประชาชน ที่มี

ความสามารถทางดานกีฬา

แบดมินตันใหพัฒนาดียิ่งขึ้น

2.เพื่อเปนการสงเสริมใหเด็ก

เยาวชน และประชาชน รูจัก

ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

โดยการนําความสามารถ

ทางดานกีฬาเขามาใช

3.เปนการสงเสริมการ

ทองเที่ยว และกระตุน

เศรษฐกิจในจังหวัดนครสวรรค

เด็ก เยาวชน และประชาชน 

ทีมีความสามารถทางดาน

กีฬาแบดมินตัน จํานวน 500

 คน

1,000,000     1,000,000     1,000,000     1,000,000     จํานวนเด็ก 

เยาวชน และ 

ประชาชน รอยละ

 80 ที่เขารวม

โครงการ

1.เด็กเยาวชน และ

ประชาชนมีการพัฒนา

ดานกีฬาแบดมินตัน

เพิ่มยิ่งขึ้น

2.เด็กเยาวชน และ

ประชาชน มีสุขภาพ

พลานามัยที่แข็งแรง

สมบูรณ

3.จังหวัดนครสวรรคมี

เศรษฐกิจดีขึ้น

สํานักการศึกษา

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

สวนที่ 3 หนาที่ - 10



สวนที่ 3 หนาที่ - 11

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

2. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

    2.2 กลยุทธสงเสริมและพัฒนากีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็กเยาวชน และประชาชน

    (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

1 แขงขันแบดมินตัน

เทศบาลนครนครสวรรค

 ชิงถวยพระราชทานฯ

1.พัฒนาศักยภาพใหกับเด็ก 

เยาวชน และประชาชน ที่มี

ความสามารถทางดานกีฬา

แบดมินตันใหพัฒนาดียิ่งขึ้น

2.เพื่อเปนการสงเสริมใหเด็ก

เยาวชน และประชาชน รูจัก

ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

โดยการนําความสามารถ

ทางดานกีฬาเขามาใช

3.เปนการสงเสริมการ

ทองเที่ยว และกระตุน

เศรษฐกิจในจังหวัดนครสวรรค

เด็ก เยาวชน และประชาชน 

ทีมีความสามารถทางดาน

กีฬาแบดมินตัน จํานวน 500

 คน

1,000,000     1,000,000     1,000,000     1,000,000     จํานวนเด็ก 

เยาวชน และ 

ประชาชน รอยละ

 80 ที่เขารวม

โครงการ

1.เด็กเยาวชน และ

ประชาชนมีการพัฒนา

ดานกีฬาแบดมินตัน

เพิ่มยิ่งขึ้น

2.เด็กเยาวชน และ

ประชาชน มีสุขภาพ

พลานามัยที่แข็งแรง

สมบูรณ

3.จังหวัดนครสวรรคมี

เศรษฐกิจดีขึ้น

สํานักการศึกษา

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 11



สวนที่ 3 หนาที่ - 12

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

2. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

    2.3 กลยุทธการอนุรักษและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ทองเที่ยว ภูมิปญญาทองถิ่น การดําเนินชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและความเปนไทย

    แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 3/2567 แบบ ผ.02 สวนที่ 3 หนาที่ 7 ลําดับที่ 2 )
1 จัดงานวันคลายวันพระราช

สมภพพระบาทสมเด็จพระ

ปรเมนทรรามาธิบดี

ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ

 พระวชิรเกลาเจาอยูหัว

เพื่อเทิดพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จ

พระปรเมนทรรามาธิบดี

ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ 

พระวชิรเกลาเจาอยูหัว 

คณะผูบริหารหัวหนาสวน

ราชการพนักงานเทศบาล

พนักงานจางและประชาชน

รวมกิจกรรมทําบุญตักบาตร

ขาวสารอาหารแหง

50,000        50,000        70,000        70,000        70,000        จํานวนผูที่เขารวม

โครงการ

เปนการ

เทิดพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระ

ปรเมนทรรามาธิบดี

ศรีสินทรมหาวชิราลง

กรณฯ พระวชิรเกลา

เจาอยูหัว

สํานักการศึกษา 

ฝายสงเสริม

ศาสนาฯ

1 จัดงานวันเฉลิมพระ

ชนมพรรษา

พระบาทสมเด็จ

พระเจาอยูหัว

เพื่อเทิดพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จ

พระปรเมนทรรามาธิบดี

ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ 

พระวชิรเกลาเจาอยูหัว 

คณะผูบริหารหัวหนาสวน

ราชการพนักงานเทศบาล

พนักงานจางและประชาชน

รวมกิจกรรมทําบุญตักบาตร

ขาวสารอาหารแหง

50,000        50,000        70,000        70,000        70,000        จํานวนผูที่เขารวม

โครงการ

เปนการ

เทิดพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระ

ปรเมนทรรามาธิบดี

ศรีสินทรมหาวชิราลง

กรณฯ พระวชิรเกลา

เจาอยูหัว

สํานักการศึกษา 

ฝายสงเสริม

ศาสนาฯ

(ผลผลิตของโครงการ)

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

สวนที่ 3 หนาที่ - 12



สวนที่ 3 หนาที่ - 13

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

2. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

    2.3 กลยุทธการอนุรักษและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ทองเที่ยว ภูมิปญญาทองถิ่น การดําเนินชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและความเปนไทย

    แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
(ผลผลิตของโครงการ)

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 3/2567 แบบ ผ.02 สวนที่ 3 หนาที่ 10 ลําดับที่ 5 )
2 จัดงานประเพณีวัน

สงกรานต

เปนการอนุรักษ สืบสาน

ขนบธรรมเนียมประเพณี และ

มีความสามัคคีของคนในชุมชน

ในเขตเทศบาล

คณะผูบริหารหัวหนาสวน

ราชการพนักงานเทศบาล

พนักงานจางและประชาชน

รวมกิจกรรมทําบุญตักบาตร

ขาวสารอาหารแหง

70,000        70,000        120,000      120,000      120,000      จํานวนผูที่เขารวม

โครงการ

เปนการสงเสริม 

อนุรักษขนมธรรม

เนียมประเพณีอันดีงาม

ใหเปนมรดกสืบตอไป

สํานักการศึกษา 

ฝายสงเสริม

ศาสนาฯ

2 ทําบุญตักบาตรเนื่อง

ในงานประเพณี

สงกรานต

เปนการอนุรักษ สืบสาน

ขนบธรรมเนียมประเพณี และ

มีความสามัคคีของคนในชุมชน

ในเขตเทศบาล

คณะผูบริหารหัวหนาสวน

ราชการพนักงานเทศบาล

พนักงานจางและประชาชน

รวมกิจกรรมทําบุญตักบาตร

ขาวสารอาหารแหง

70,000        70,000        120,000      120,000      120,000      จํานวนผูที่เขารวม

โครงการ

เปนการสงเสริม 

อนุรักษขนมธรรม

เนียมประเพณีอันดีงาม

ใหเปนมรดกสืบตอไป

สํานักการศึกษา 

ฝายสงเสริม

ศาสนาฯ

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 13



สวนที่ 3 หนาที่ - 14

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคทางสังคม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 10 ลดความไมเสมอภาคภายในและระหวางประเทศ

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

3. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานสวัสดิการสังคมและชุมชน

    3.2 กลยุทธเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

    แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  เพิ่มเติมครั้งที่ 4/2567 แบบ ผ.02 สวนที่ 3 หนาที่ 6 ลําดับที่ 1 )
1 โรงเรียนผูนําสตรีศรี

ปากน้ําโพ

1.เพื่อใหสตรีเทศบาลนครนครสวรรคมี

ความรู ความเขาใจในทุกๆ ดาน เชน 

ดานกฎหมายที่ควรรู ดานภาวะผูนํา 

ดานการใชชีวิต ดานอาชีพ ดาน

สุขอนามัย ฯลฯ

2.เพื่อใหสตรีไดรับความรูดานการ

สงเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี ทางดาน

รางกาย อารมณ และจิตใจ สามารถ

เปนผูนําและทํากิจกรรมรวมกันกับ

บุคคลอื่น/ชุมชน/เทศบาล ทําใหเกิด

ความรูสึกวาตนมีคุณคากับตนเองและ

บุคคลอื่น

3.เพื่อใหสตรีไดใชเวลาวางไดอยางมี

คุณคาและดึงศักยภาพของตนเอง

ออกมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด

4.เพื่อใหสตรีสามารถดํารงชีวิตอยูได

อยางมีศักดิ์ศรีความเปนมนุษยไดอยาง

ภาคภูมิใจ และไดรับการปฏิบัติดวย

ความเสมอภาค

สตรีในชุมชน จํานวน 100 คน 100,000    100,000    100,000    จํานวนสตรีที่ไดเขารวม

โครงการไมนอยกวา

รอยละ 80

1.สตรีเทศบาลนครนครสวรรคมีความรู 

ความเขาใจในทุกๆ ดาน เชน ดาน

กฎหมายที่ควรรู ดานภาวะผูนํา ดานการ

ใชชีวิต ดานอาชีพ ดานสุขอนามัย ฯลฯ

2.สตรีไดรับความรูดานการสงเสริม

คุณภาพชีวิตที่ดี ทางดานรางกาย 

อารมณ และจิตใจ สามารถเปนผูนํา 

และทํากิจกรรมรวมกันกับบุคคลอื่น/

ชุมชน/เทศบาล ทําใหเกิดความรูสึกวา

ตนมีคุณคากับตนเองและบุคคลอื่น

3.สตรีไดใชเวลาวางไดอยางมีคุณคาและ

ดึงศักยภาพของตนเองออกมาใชใหเกิด

ประโยชนสูงสุด

4.สตรีสามารถดํารงชีวิตอยูไดอยางมี

ศักดิ์ศรีความเปนมนุษยไดอยาง

ภาคภูมิใจ และไดรับการปฏิบัติดวยความ

เสมอภาค

กองสวัสดิการสังคม

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

สวนที่ 3 หนาที่ - 14



สวนที่ 3 หนาที่ - 15

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคทางสังคม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 10 ลดความไมเสมอภาคภายในและระหวางประเทศ

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

3. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานสวัสดิการสังคมและชุมชน

    3.2 กลยุทธเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

    แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

1 โรงเรียนผูนําสตรีศรี

ปากน้ําโพ

1.เพื่อใหสตรีเทศบาลนครนครสวรรคมี

ความรู ความเขาใจในทุกๆ ดาน เชน 

ดานกฎหมายที่ควรรู ดานภาวะผูนํา 

ดานการใชชีวิต ดานอาชีพ ดาน

สุขอนามัย ฯลฯ

2.เพื่อใหสตรีไดรับความรูดานการ

สงเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี ทางดาน

รางกาย อารมณ และจิตใจ สามารถ

เปนผูนําและทํากิจกรรมรวมกันกับ

บุคคลอื่น/ชุมชน/เทศบาล ทําใหเกิด

ความรูสึกวาตนมีคุณคากับตนเองและ

บุคคลอื่น

3.เพื่อใหสตรีไดใชเวลาวางไดอยางมี

คุณคาและดึงศักยภาพของตนเอง

ออกมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด

4.เพื่อใหสตรีสามารถดํารงชีวิตอยูได

อยางมีศักดิ์ศรีความเปนมนุษยไดอยาง

ภาคภูมิใจ และไดรับการปฏิบัติดวย

ความเสมอภาค

 สตรีในชุมชน จํานวน 150 คน  

ระยะเวลาในการดําเนินโครงการ 

จํานวน 12 ครั้ง

300,000 300,000 300,000 จํานวนสตรีที่ไดเขารวม

โครงการไมนอยกวา

รอยละ 80

1.สตรีเทศบาลนครนครสวรรคมีความรู 

ความเขาใจในทุกๆ ดาน เชน ดาน

กฎหมายที่ควรรู ดานภาวะผูนํา ดานการ

ใชชีวิต ดานอาชีพ ดานสุขอนามัย ฯลฯ

2.สตรีไดรับความรูดานการสงเสริม

คุณภาพชีวิตที่ดี ทางดานรางกาย 

อารมณ และจิตใจ สามารถเปนผูนํา 

และทํากิจกรรมรวมกันกับบุคคลอื่น/

ชุมชน/เทศบาล ทําใหเกิดความรูสึกวา

ตนมีคุณคากับตนเองและบุคคลอื่น

3.สตรีไดใชเวลาวางไดอยางมีคุณคาและ

ดึงศักยภาพของตนเองออกมาใชใหเกิด

ประโยชนสูงสุด

4.สตรีสามารถดํารงชีวิตอยูไดอยางมี

ศักดิ์ศรีความเปนมนุษยไดอยาง

ภาคภูมิใจ และไดรับการปฏิบัติดวยความ

เสมอภาค

กองสวัสดิการสังคม

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 15



สวนที่ 3 หนาที่ - 16

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสที่สําคัญของภูมิภาค

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 9. สรางโครงสรางพื้นฐานที่ทีความทนทาน สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และสงเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 5. พัฒนาขีดความสามารถและเชื่อมโยงประตูสูการคา การลงทุนโลจิสติกส และภาคบริหารทั้งในประเทศและตางประเทศภายใตเศรษฐกิจยุคใหม

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 2. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพ

4. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานพัฒนากายภาพเมือง

    4.1 กลยุทธพัฒนาระบบคมนาคม การจราจรและขนสง ติดตั้งระบบไฟฟาสาธารณะ

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566 เพิ่มเติมครั้งที่ 4/2567 แบบ ผ.02 หนาที่ 7 ลําดับที่ 1 )
1 กอสรางผิวจราจร ค.ส.ล.พรอม

ทอระบายน้ําซอยแยกจากซอย

จันทรเพ็ญรีสอทรทขาง

บานเลขที่ 136 (ชุมชนธาร

บัวสวรรค)

เพื่อใหผูใชเสนทางไดรับ 

ความสะดวกปลอดภัย ใน

การเดินทาง การจราจร 

การขนสง

กอสรางผิวจราจร ค.ส.ล. 

กวาง 3.00 เมตร ยาว 257 

เมตร หนา 0.15 เมตร 

พรอมทอระบายน้ําขนาด

เสนผาศูนยกลาง 0.40 

เมตร ตามแบบแปลน

รายละเอียดของเทศบาล

1,672,000      ประชาชนไดรับ

ประโยชนในการ

สัญจรไมนอยกวา

รอยละ 80

ประชาชนไดรับความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดินทาง

การจราจรและขนสง

สํานักชาง

1 กอสรางผิวจราจร ค.ส.ล.พรอม

ทอระบายน้ําซอยแยกจากซอย

จันทรเพ็ญรีสอทรทขาง

บานเลขที่ 136 (ชุมชนธาร

บัวสวรรค)

เพื่อใหผูใชเสนทางไดรับ 

ความสะดวกปลอดภัย ใน

การเดินทาง การจราจร 

การขนสง

กอสรางผิวจราจร ค.ส.ล. 

กวาง 3.00 เมตร ยาว 257 

เมตร หนา 0.15 เมตร 

พรอมทอระบายน้ําขนาด

เสนผาศูนยกลาง 0.40 

เมตร ตามแบบแปลน

รายละเอียดของเทศบาล

1,770,000  ประชาชนไดรับ

ประโยชนในการ

สัญจรไมนอยกวา

รอยละ 80

ประชาชนไดรับความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดินทาง

การจราจรและขนสง

สํานักชาง

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น

สวนที่ 3 หนาที่ - 16



สวนที่ 3 หนาที่ - 17

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสที่สําคัญของภูมิภาค

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 9. สรางโครงสรางพื้นฐานที่ทีความทนทาน สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และสงเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 5. พัฒนาขีดความสามารถและเชื่อมโยงประตูสูการคา การลงทุนโลจิสติกส และภาคบริหารทั้งในประเทศและตางประเทศภายใตเศรษฐกิจยุคใหม

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 2. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพ

4. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานพัฒนากายภาพเมือง

    4.1 กลยุทธพัฒนาระบบคมนาคม การจราจรและขนสง ติดตั้งระบบไฟฟาสาธารณะ

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  แบบ ผ.02 หนาที่ 178 ลําดับที่ 51 )
2 กอสรางผิวจราจร 

ค.ส.ล. พรอมทอระบายน้ํา 

ซอยโกสีย 8 (เสนอจากคํารอง

ของประชาชน)

เพื่อใหผูใชเสนทางได

รับความสะดวก ปลอด

ภัยในการเดินทาง 

การจราจร การขนสง

ผิวจราจร ค.ส.ล.หนา 0.15 

เมตร กวาง 2.50 เมตร ยาว

 95 เมตรพรอมทอระบาย

น้ําขนาดเสนผา

ศูนยกลาง 0.40 เมตร ตาม

แบบแปลนรายละเอียดของ

เทศบาล

530,000         - ประชาชนไดรับ

ประโยชนในการ

สัญจรไมนอยกวา

รอยละ 80 

 - ลดปญหาน้ํา

ทวมในพื้นที่ไม

นอยกวารอยละ 80

ราษฎรที่อยูอาศัยใน

พื้นที่การคมนาคมที่ดี

 ไดรับความสะดวก 

รวดเร็ว ไมมีปญหา

น้ําทวมขัง

สํานักชาง

สวนที่ 3 หนาที่ - 17



สวนที่ 3 หนาที่ - 18

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสที่สําคัญของภูมิภาค

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 9. สรางโครงสรางพื้นฐานที่ทีความทนทาน สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และสงเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 5. พัฒนาขีดความสามารถและเชื่อมโยงประตูสูการคา การลงทุนโลจิสติกส และภาคบริหารทั้งในประเทศและตางประเทศภายใตเศรษฐกิจยุคใหม

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 2. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพ

4. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานพัฒนากายภาพเมือง

    4.1 กลยุทธพัฒนาระบบคมนาคม การจราจรและขนสง ติดตั้งระบบไฟฟาสาธารณะ

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น

2 กอสรางผิวจราจร 

ค.ส.ล. พรอมทอระบายน้ํา 

ซอยโกสีย 8 (เสนอจากคํารอง

ของประชาชน)

เพื่อใหผูใชเสนทางได

รับความสะดวก ปลอด

ภัยในการเดินทาง 

การจราจร การขนสง

ผิวจราจร ค.ส.ล.หนา 0.15 

เมตร กวาง 2.50 เมตร ยาว

 95 เมตรพรอมทอระบาย

น้ําขนาดเสนผา

ศูนยกลาง 0.40 เมตร ตาม

แบบแปลนรายละเอียดของ

เทศบาล

670,000      - ประชาชนไดรับ

ประโยชนในการ

สัญจรไมนอยกวา

รอยละ 80 

 - ลดปญหาน้ํา

ทวมในพื้นที่ไม

นอยกวารอยละ 80

ราษฎรที่อยูอาศัยใน

พื้นที่การคมนาคมที่ดี

 ไดรับความสะดวก 

รวดเร็ว ไมมีปญหา

น้ําทวมขัง

สํานักชาง

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 18



สวนที่ 3 หนาที่ - 19

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสที่สําคัญของภูมิภาค

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 9. สรางโครงสรางพื้นฐานที่ทีความทนทาน สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และสงเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 5. พัฒนาขีดความสามารถและเชื่อมโยงประตูสูการคา การลงทุนโลจิสติกส และภาคบริหารทั้งในประเทศและตางประเทศภายใตเศรษฐกิจยุคใหม

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 2. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพ

4. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานพัฒนากายภาพเมือง

    4.1 กลยุทธพัฒนาระบบคมนาคม การจราจรและขนสง ติดตั้งระบบไฟฟาสาธารณะ

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  แบบ ผ.02 หนาที่ 160 ลําดับที่ 14 )
3 กอสรางผิวจราจร ค.ส.ล. 

พรอมทอระบายน้ําถนน

สาธารณะขางบานเลขที่ 

1010/260 (ชุมชนหนอง

สาหราย)

เพื่อความสะดวกในการ

เดินทางสัญจรไปมา

ผิวจราจร ค.ส.ล. หนา 0.15

 เมตร กวาง 7.00 เมตร 

ยาว 210 เมตร พรอมทอ

ระบายน้ําขนาด

เสนผาศูนยกลาง 0.60 

เมตร ตามแบบแปลน

รายละเอียดของเทศบาล

1,940,000       - ประชาชนไดรับ

ประโยชนในการ

สัญจรไมนอยกวารอย

ละ 80 

 - ลดปญหาน้ําทวม

ในพื้นที่ไมนอยกวา

รอยละ 80

ประชาชนไดรับความ

สะดวกปลอดภัยใน

การสัญจรไปมา

สํานักชาง

3 กอสรางผิวจราจร ค.ส.ล. 

พรอมทอระบายน้ําถนน

สาธารณะขางบานเลขที่ 

1010/260 (ชุมชนหนอง

สาหราย)

เพื่อความสะดวกในการ

เดินทางสัญจรไปมา

ผิวจราจร ค.ส.ล. หนา 0.15

 เมตร กวาง 7.00 เมตร 

ยาว 210 เมตร พรอมทอ

ระบายน้ําขนาด

เสนผาศูนยกลาง 0.60 

เมตร ตามแบบแปลน

รายละเอียดของเทศบาล

1,940,000   - ประชาชนไดรับ

ประโยชนในการ

สัญจรไมนอยกวารอย

ละ 80 

 - ลดปญหาน้ําทวม

ในพื้นที่ไมนอยกวา

รอยละ 80

ประชาชนไดรับความ

สะดวกปลอดภัยใน

การสัญจรไปมา

สํานักชาง

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 19



สวนที่ 3 หนาที่ - 20

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 16 สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรม และสรางสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดรับชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 6. เสริมสรางความผาสุข ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามในทองถิ่น

6. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการบริหารจัดการที่ดี

    กลยุทธสงเสริมและพัฒนาทรัพยากรการบริหารใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566 เพิ่มเติมครั้งที่ 7/2567 แบบ ผ.02 หนาที่ 14 ลําดับที่ 1 )

แผนงานการศึกษา
1 ติดตั้งรางน้ําฝนสแตนเลส 

พรอมอุปกรณ อาคาร

อนุบาล (ท.2)

1.เพื่อติดตั้งรางน้ําฝนสแตนเลส

 อาคารอนุบาล

2.เพื่อใหอาคารอนุบาลสามารถ

ใชจัดการเรียนการสอนและ

กิจกรรมตางๆได

รางน้ําฝนสแตนเลส ยาว 64 

เมตร

56,000          รางน้ําฝนสแตน

เลส จํานวน 1 แหง

โรงเรียนมีความพรอมใน

การใหบริการและ

อํานวยความสะดวกใน

การใหบริการกับนักเรียน

สํานักการศึกษา

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
1 ติดตั้งรางน้ําฝนสแตน

เลส พรอมอุปกรณ 

อาคารอนุบาล โรงเรียน

เทศบาลวัดปากน้ําโพ

ใต (ท.2)

1.เพื่อติดตั้งรางน้ําฝนสแตนเลส

 อาคารอนุบาล

2.เพื่อใหอาคารอนุบาลสามารถ

ใชจัดการเรียนการสอนและ

กิจกรรมตางๆได

รางน้ําฝนสแตนเลส ยาว 64 

เมตร
56,000      รางน้ําฝนสแตน

เลส จํานวน 1 แหง

โรงเรียนมีความพรอมใน

การใหบริการและ

อํานวยความสะดวกใน

การใหบริการกับนักเรียน

สํานักการศึกษา

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

สวนที่ 3 หนาที่ - 20



สวนที่ 3 หนาที่ - 21

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 16 สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรม และสรางสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดรับชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 6. เสริมสรางความผาสุข ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามในทองถิ่น

6. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการบริหารจัดการที่ดี

    กลยุทธสงเสริมและพัฒนาทรัพยากรการบริหารใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566 เพิ่มเติมครั้งที่ 7/2567 แบบ ผ.02 หนาที่ 14 ลําดับที่ 2 )

แผนงานการศึกษา
2 ปรับปรุงพื้นที่บริเวณ

โรงเรียน จุดน้ําทวมขังพรอม

เทปูน (ท.2)

1.เพื่อปรับปรุงพื้นที่ลานกีฬา

อเนกประสงค

2.เพื่อใหลานกีฬาอเนกประสงค

 ใชจัดการเรียนการสอนและ

กิจกรรมตางๆได

กอสรางพื้นลาน

อเนกประสงค 1,740 ต.ร.ม.

 และงานผิวพื้น ลานกีฬา

อเนกประสงค ตามแบบ

แปลนรายละเอียดของ

เทศบาล

2,110,000      ลานกีฬา

อเนกประสงค

โรงเรียนมีความพรอมใน

การใหบริการและ

อํานวยความสะดวกใน

การใหบริการกับนักเรียน

สํานักการศึกษา

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
2 ปรับปรุงพื้นที่บริเวณ

โรงเรียน จุดน้ําทวมขัง

พรอมเทปูน โรงเรียน

เทศบาลวัดปากน้ําโพใต 

(ท.2)

1.เพื่อปรับปรุงพื้นที่ลานกีฬา

อเนกประสงค

2.เพื่อใหลานกีฬาอเนกประสงค

 ใชจัดการเรียนการสอนและ

กิจกรรมตางๆได

กอสรางพื้นลาน

อเนกประสงค 1,740 ต.ร.ม.

 และงานผิวพื้น ลานกีฬา

อเนกประสงค ตามแบบ

แปลนรายละเอียดของ

เทศบาล

2,110,000  ลานกีฬา

อเนกประสงค

โรงเรียนมีความพรอมใน

การใหบริการและ

อํานวยความสะดวกใน

การใหบริการกับนักเรียน

สํานักการศึกษา

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 21



สวนที่ 3 หนาที่ - 22

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 16 สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรม และสรางสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดรับชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 6. เสริมสรางความผาสุข ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามในทองถิ่น

6. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการบริหารจัดการที่ดี

    กลยุทธสงเสริมและพัฒนาทรัพยากรการบริหารใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  แบบ ผ.02 หนาที่ 251 ลําดับที่ 22 )

แผนงานการศึกษา
3 ทาสีภายนอกอาคารเรียน 4

 โรงเรียนเทศบาลวัดวรนาถ

บรรพต (ท.4)

เพื่อทาสีภายนอกอาคารเรียน  

ใหสวยงาม

ทาสีภายนอกอาคารเรียน 4 

 จํานวน 1 แหง

280,000        อาคาร 4ไดรับ

การทาสีภายนอก1

 แหง

อาคารเรียนไดรับการ

ทาสีภายนอกใหสวยงาม

สํานักการศึกษา

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
3 ทาสีภายนอกอาคารเรียน 4

 โรงเรียนเทศบาลวัดวรนาถ

บรรพต (ท.4)

เพื่อทาสีภายนอกอาคารเรียน  

ใหสวยงาม

ทาสีภายนอกอาคารเรียน 4 

 จํานวน 1 แหง

280,000        อาคาร 4ไดรับ

การทาสีภายนอก1

 แหง

อาคารเรียนไดรับการ

ทาสีภายนอกใหสวยงาม

สํานักการศึกษา

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 22



สวนที่ 3 หนาที่ - 23

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 16 สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรม และสรางสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดรับชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 6. เสริมสรางความผาสุข ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามในทองถิ่น

6. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการบริหารจัดการที่ดี

    กลยุทธสงเสริมและพัฒนาทรัพยากรการบริหารใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566 แกไขครั้งที่ 10/2567 แบบ ผ.02 หนาที่ 9 ลําดับที่ 1 )

แผนงานการศึกษา
4 กอสรางโรงอาหาร (ท.2) เพื่อกอสรางโรงอาหารที่มี

มาตรฐานและใหนักเรียนมีโรง

อาหารที่ถูกสุขลักษณะ และ

สุขอนามัย

กอสรางโรงอาหารจํานวน 1 

หลัง

(ตามแบบแปลนรายละเอียด

ของเทศบาล)

3,800,000     โรงอาหารที่

ถูกตองตาม

มาตรฐาน

โรงเรียนเทศบาลวัด

ปากน้ําโพใตมีโรงอาหาร

ที่ถูกตองตามมาตรฐาน

สํานักการศึกษา

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
4 กอสรางโรงอาหาร (ท.2) เพื่อกอสรางโรงอาหารที่มี

มาตรฐานและใหนักเรียนมีโรง

อาหารที่ถูกสุขลักษณะ และ

สุขอนามัย

กอสรางโรงอาหารจํานวน 1 

หลัง

(ตามแบบแปลนรายละเอียด

ของเทศบาล)

3,800,000     โรงอาหารที่

ถูกตองตาม

มาตรฐาน

โรงเรียนเทศบาลวัด

ปากน้ําโพใตมีโรงอาหาร

ที่ถูกตองตามมาตรฐาน

สํานักการศึกษา

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 23



สวนที่ 3 หนาที่ - 24

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 16 สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรม และสรางสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดรับชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 6. เสริมสรางความผาสุข ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามในทองถิ่น

6. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการบริหารจัดการที่ดี

    กลยุทธสงเสริมและพัฒนาทรัพยากรการบริหารใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  แบบ ผ.02 หนาที่ 254 ลําดับที่ 28 )

แผนงานการศึกษา
5 ปรับปรุงหองน้ํา หองสวม 

ดานขางโรงอาหาร โรงเรียน

เทศบาลวัดชองคีรีศรีสิทธิว

ราราม (ท.5)

เพื่อใหมีหองน้ําหองสวมที่ถูก

สุขลักษณะและเพียงพอตอ

จํานวนนักเรียน

ปรับปรุงหองน้ํา หองสวม 

ขนาด 4.10 x 5.60 เมตร 

หองน้ําหญิง 4 หอง ที่

ปสสาวะชาย 7 จุด บริเวณ

ดานขางโรงอาหาร จํานวน 1

 แหง

250,000        โรงเรียนมีหองน้ํา

หองสวมที่ถูก

สุขลักษณะและ

เพียงพอตอ

จํานวนนักเรียน 

รอยละ 75

โรงเรียนมีหองน้ําหอง

สวมแยกชายหญิง  ที่ถูก

สุขลักษณะและเพียงพอ

ตอจํานวนนักเรียน

สํานักการศึกษา

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
5 ปรับปรุงหองน้ํา หองสวม 

ดานขางโรงอาหาร โรงเรียน

เทศบาลวัดชองคีรีศรีสิทธิว

ราราม (ท.5)

เพื่อใหมีหองน้ําหองสวมที่ถูก

สุขลักษณะและเพียงพอตอ

จํานวนนักเรียน

ปรับปรุงหองน้ํา หองสวม 

ขนาด 4.10 x 5.60 เมตร 

หองน้ําหญิง 4 หอง ที่

ปสสาวะชาย 7 จุด บริเวณ

ดานขางโรงอาหาร จํานวน 1

 แหง

250,000        โรงเรียนมีหองน้ํา

หองสวมที่ถูก

สุขลักษณะและ

เพียงพอตอ

จํานวนนักเรียน 

รอยละ 75

โรงเรียนมีหองน้ําหอง

สวมแยกชายหญิง  ที่ถูก

สุขลักษณะและเพียงพอ

ตอจํานวนนักเรียน

สํานักการศึกษา

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 24



สวนที่ 3 หนาที่ - 25

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 16 สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรม และสรางสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดรับชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 6. เสริมสรางความผาสุข ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามในทองถิ่น

6. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการบริหารจัดการที่ดี

    กลยุทธสงเสริมและพัฒนาทรัพยากรการบริหารใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  แบบ ผ.02 หนาที่ 258 ลําดับที่ 39 )

แผนงานการศึกษา
6 ทาสีอาคารเรียน อาคาร

จรดศิขริน (อาคาร5) 

โรงเรียนเทศบาลวัดจอมคีรี

นาคพรต (ท.6)

เพื่อใหโรงเรียนมีอาคารเรียนที่

ใชการได มีความสวยงาม และ

มีบรรยากาศที่ดี

ทาสีอาคารเรียนภายในและ

ภายนอกอาคารจรดศิขริน 

(อาคาร5) จํานวน 1  อาคาร

350,000        จํานวนพื้นที่ที่

ทาสีอาคาร

โรงเรียนมีอาคารเรียนที่

ใชการได มีความสวยงาม

 และมีบรรยากาศที่ดี

สํานักการศึกษา

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
6 ทาสีอาคารเรียน อาคาร

จรดศิขริน (อาคาร5) 

โรงเรียนเทศบาลวัดจอมคีรี

นาคพรต (ท.6)

เพื่อใหโรงเรียนมีอาคารเรียนที่

ใชการได มีความสวยงาม และ

มีบรรยากาศที่ดี

ทาสีอาคารเรียนภายในและ

ภายนอกอาคารจรดศิขริน 

(อาคาร5) จํานวน 1  อาคาร

350,000        จํานวนพื้นที่ที่

ทาสีอาคาร

โรงเรียนมีอาคารเรียนที่

ใชการได มีความสวยงาม

 และมีบรรยากาศที่ดี

สํานักการศึกษา

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 25



สวนที่ 3 หนาที่ - 26

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 16 สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรม และสรางสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดรับชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 6. เสริมสรางความผาสุข ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามในทองถิ่น

6. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการบริหารจัดการที่ดี

    กลยุทธสงเสริมและพัฒนาทรัพยากรการบริหารใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566 เพิ่มเติมครั้งที่ 4/2567 แบบ ผ.02 หนาที่ 18 ลําดับที่ 3 )

แผนงานการศึกษา
7 ปรับปรุงหองสหกรณ

โรงเรียนกีฬาเทศบาลนคร

นครสวรรค

เพื่อใหโรงเรียนมีความพรอมใน

การบริการและอํานวยความ

สะดวกในการใหบริการแก

นักเรียน

ปรับปรุงหองสหกรณโดย

การทาสีติดตั้งฝาเพดาน 

ปรับปรุง ระบบไฟฟาและ

อื่นๆ (ตามแบบแปลน

รายละเอียดของเทศบาล)

200,000        หองสหกรณมี

ความพรอมใน

การบริการเพิ่มขึ้น

รอยละ 90

โรงเรียนมีความพรอมใน

การบริการและอํานวย

ความสะดวกในการ

ใหบริการแกนักเรียน

สํานักการศึกษา

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
7 ปรับปรุงหองสหกรณ

โรงเรียนกีฬาเทศบาลนคร

นครสวรรค

เพื่อใหโรงเรียนมีความพรอมใน

การบริการและอํานวยความ

สะดวกในการใหบริการแก

นักเรียน

ปรับปรุงหองสหกรณโดย

การทาสีติดตั้งฝาเพดาน 

ปรับปรุง ระบบไฟฟาและ

อื่นๆ (ตามแบบแปลน

รายละเอียดของเทศบาล)

200,000        หองสหกรณมี

ความพรอมใน

การบริการเพิ่มขึ้น

รอยละ 90

โรงเรียนมีความพรอมใน

การบริการและอํานวย

ความสะดวกในการ

ใหบริการแกนักเรียน

สํานักการศึกษา

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 26



สวนที่ 3 หนาที่ - 27

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 16 สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรม และสรางสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดรับชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 7 พัฒนาศัยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียงควบคูการขับเคลื่อนสูเศรษฐกิจดิจิทัล

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 6. เสริมสรางความผาสุข ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามในทองถิ่น

6. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานการบริหารจัดการที่ดี

    กลยุทธสงเสริมและพัฒนาทรัพยากรการบริหารใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงานที่

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566 แกไขครั้งที่ 9/2567 แบบ ผ.02 หนาที่ 1 ลําดับที่ 1 )

แผนงานการศึกษา
8 จัดทําตะแกรงกันนกอาคาร

เรียน 1 และอาคารเรียน 2 

โรงเรียนเทศบาลวัดวรนาถ

บรรพต (ท.4)

เพื่อปองกันนก ไมใหแพรเชื้อ

โรคในอาคาร

จัดทําตะแกรงกันนก

ดานหนาหลังอาคาร 1และ

อาคาร 2 ตามแปลน

รายละเอียดของเทศบาล

700,000        มีตะแกรงกันนก 

จํานวน 2 อาคาร

โรงเรียนมีตะแกรง

ปองกันนกไมใหแพรเชื้อ

โรคในอาคาร

สํานักการศึกษา

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
8 จัดทําตะแกรงกันนกอาคาร

เรียน 1 และอาคารเรียน 2 

โรงเรียนเทศบาลวัดวรนาถ

บรรพต (ท.4)

เพื่อปองกันนก ไมใหแพรเชื้อ

โรคในอาคาร

จัดทําตะแกรงกันนก

ดานหนาหลังอาคาร 1และ

อาคาร 2 ตามแปลน

รายละเอียดของเทศบาล

700,000       มีตะแกรงกันนก 

จํานวน 2 อาคาร

โรงเรียนมีตะแกรง

ปองกันนกไมใหแพรเชื้อ

โรคในอาคาร

สํานักการศึกษา

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 27



สวนที่ 3 หนาที่ - 28

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสที่สําคัญของภูมิภาค

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 9. สรางโครงสรางพื้นฐานที่ทีความทนทาน สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และสงเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 5. พัฒนาขีดความสามารถและเชื่อมโยงประตูสูการคา การลงทุนโลจิสติกส และภาคบริหารทั้งในประเทศและตางประเทศภายใตเศรษฐกิจยุคใหม

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 2. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพ

4. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานพัฒนากายภาพเมือง

    4.1 กลยุทธพัฒนาระบบคมนาคม การจราจรและขนสง ติดตั้งระบบไฟฟาสาธารณะ

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  แบบ ผ.02/2 หนาที่ 424 ลําดับที่ 49 )

1 กอสรางผิวจราจรคอนกรีต

เสริมเหล็ก ถนนเทพนิมิต

 กวาง 10.00-18.00 เมตร

 ยาว 570 เมตร หนา 

0.20 เมตร หรือมีพื้นไม

นอย กวา 5,600 ตาราง

เมตร ตําบลปากน้ําโพ 

อําเภอเมืองนครสวรรค 

จังหวัดนครสวรรค 1 สาย

เพื่อใหผูใช

เสนทางไดรับ 

ความสะดวก 

ปลอดภัย ในการ

เดินทาง จราจร 

ขนสง

กอสรางผิวจราจร 

ค.ส.ล.กวาง 10 - 18 

เมตร ยาว 570 เมตร 

หนา 0.20 เมตร หรือ

มีพื้นที่ ไมนอยกวา 

5,600 ตารางเมตร 

ตามแบบแปลน

รายละเอียดของ

เทศบาล

3,743,000     ประชาชนใน

พื้นที่ไดรับ

ประโยชนใน

การสัญจรไม

นอยกวารอย

ละ 80

ประชาชนไดรับ

ความสะดวกใน

การสัญจร การ

ขนสง และ

การจราจร

สํานัก

งบประมาณ

สํานักชาง

หนวยงานที่

จะขอประสาน(ผลผลิตของโครงการ)

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

สําหรับ  โครงการที่เกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

แบบ ผ.02/2

สวนที่ 3 หนาที่ - 28



สวนที่ 3 หนาที่ - 29

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสที่สําคัญของภูมิภาค

ค. Sustainable Development Goals (SDGs) เปาหมายที่ 9. สรางโครงสรางพื้นฐานที่ทีความทนทาน สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และสงเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 5. พัฒนาขีดความสามารถและเชื่อมโยงประตูสูการคา การลงทุนโลจิสติกส และภาคบริหารทั้งในประเทศและตางประเทศภายใตเศรษฐกิจยุคใหม

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครสวรรค ที่ 2. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพ

4. ยุทธศาสตรเทศบาลนครนครสวรรคดานพัฒนากายภาพเมือง

    4.1 กลยุทธพัฒนาระบบคมนาคม การจราจรและขนสง ติดตั้งระบบไฟฟาสาธารณะ

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนวยงานที่

จะขอประสาน(ผลผลิตของโครงการ)

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

สําหรับ  โครงการที่เกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น

เทศบาลนครนครสวรรค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

แบบ ผ.02/2

1 กอสรางผิวจราจรคอนกรีต

เสริมเหล็ก ถนนเทพนิมิต

 กวาง 10.00-18.00 เมตร

 ยาว 570 เมตร หนา 

0.20 เมตร หรือมีพื้นไม

นอย กวา 5,600 ตาราง

เมตร ตําบลปากน้ําโพ 

อําเภอเมืองนครสวรรค 

จังหวัดนครสวรรค 1 สาย

เพื่อใหผูใช

เสนทางไดรับ 

ความสะดวก 

ปลอดภัย ในการ

เดินทาง จราจร 

ขนสง

กอสรางผิวจราจร 

ค.ส.ล.กวาง 10 - 18 

เมตร ยาว 570 เมตร 

หนา 0.20 เมตร หรือ

มีพื้นที่ ไมนอยกวา 

5,600 ตารางเมตร 

ตามแบบแปลน

รายละเอียดของ

เทศบาล

4,385,000    ประชาชนใน

พื้นที่ไดรับ

ประโยชนใน

การสัญจรไม

นอยกวารอย

ละ 80

ประชาชนไดรับ

ความสะดวกใน

การสัญจร การ

ขนสง และ

การจราจร

สํานัก

งบประมาณ

สํานักชาง

รายละเอียดโครงการที่แกไขใหม

สวนที่ 3 หนาที่ - 29



สวนที่ 3 หนาที่ 30

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

2566

(บาท)

2567

(บาท)

2568

(บาท)

2569

(บาท)

2570

(บาท)

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566 เพิ่มเติมครั้งที่ 5/2567  แบบ ผ.03 หนาที่ 444 ลําดับที่ 114 )
1 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดติดผนัง มีระบบ

ฟอกอากาศขนาดไมต่ํากวา 24,000 บีทียู พรอม

ติดตั้ง จํานวน 2 เครื่อง/ป

64,800       64,800         โรงเรียนเทศบาลวัด

ปากน้ําโพใต (ท.2)

รายละเอียดที่แกไขใหม
1 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดแบบแขวน 

ขนาดไมต่ํากวา 24,000 บีทียู พรอมติดตั้ง จํานวน

 2 เครื่อง

64,800         โรงเรียนเทศบาลวัด

ปากน้ําโพใต (ท.2)

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566 เพิ่มเติมครั้งที่ 5/2567  แบบ ผ.03 หนาที่ 446 ลําดับที่ 137 )
2 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑการศึกษา โตะพรอมเกาอี้นักเรียน ระดับประถมศึกษา จํานวน 

50 ชุด/ป

65,000       65,000         โรงเรียนเทศบาลวัด

ชองคีรีศรีสิทธิวราราม 

(ท.5)

รายละเอียดที่แกไขใหม
2 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑการศึกษา โตะพรอมเกาอี้นักเรียน ระดับประถมศึกษา จํานวน 

50 ชุด/ป

65,000       80,000      โรงเรียนเทศบาลวัด

ชองคีรีศรีสิทธิวราราม 

(ท.5)

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค
แบบ ผ.03

สวนที่ 3 หนาที่ 30



สวนที่ 3 หนาที่ 31

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

2566

(บาท)

2567

(บาท)

2568

(บาท)

2569

(บาท)

2570

(บาท)

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค
แบบ ผ.03

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566 เพิ่มเติมครั้งที่ 5/2567  แบบ ผ.03 หนาที่ 448 ลําดับที่ 151 )
3 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑการศึกษา โตะอาหาร และมานั่ง แบบสแตนเลส จํานวน 50 ชุด 700,000 โรงเรียนเทศบาลวัด

จอมคีรีนาคพรต (ท.6)

รายละเอียดที่แกไขใหม
3 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑการศึกษา โตะอาหาร และมานั่ง แบบสแตนเลส จํานวน 50 ชุด 1,000,000 โรงเรียนเทศบาลวัด

จอมคีรีนาคพรต (ท.6)

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  แบบ ผ.03 หนาที่ 439 ลําดับที่ 79 )
4 อุตสาหกรรมและการ

โยธา

คาครุภัณฑ ครุภัณฑยานพาหนะและ

ขนสง

รถบรรทุกชนิด 6 ลอ พรอมติดตั้งชุดเครนไฮดรอลิค

พรอมชุดกระเชาไฟฟา ขนาดความสูงไมนอยกวา 10

 เมตร จํานวน 1 คัน

2,800,000     สํานักการชาง

สวนการโยธา

รายละเอียดที่แกไขใหม
4 อุตสาหกรรมและการ

โยธา

คาครุภัณฑ ครุภัณฑยานพาหนะและ

ขนสง

รถบรรทุกชนิด 6 ลอ พรอมติดตั้งชุดเครนไฮดรอลิค

พรอมชุดกระเชาไฟฟา ขนาดความสูงไมนอยกวา 10

 เมตร จํานวน 1 คัน

2,800,000  สํานักการชาง

สวนการโยธา

สวนที่ 3 หนาที่ 31



สวนที่ 3 หนาที่ 32

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

2566

(บาท)

2567

(บาท)

2568

(บาท)

2569

(บาท)

2570

(บาท)

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค
แบบ ผ.03

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  แบบ ผ.03 หนาที่ 440 ลําดับที่ 92 )
5 อุตสาหกรรมและการ

โยธา

คาครุภัณฑ ครุภัณฑยานพาหนะและ

ขนสง

รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 4 ตัน 6 ลอ ปริมาตร

กระบอกสูบไมต่ํากวา 4,000 ซีซี หรือกําลัง

เครื่องยนตสูงสุดไมต่ํากวา 105 กิโลวัตต จํานวน 1 

คัน

1,405,000     1,405,000     สํานักชาง

สวนการโยธา

รายละเอียดที่แกไขใหม
5 อุตสาหกรรมและการ

โยธา

คาครุภัณฑ ครุภัณฑยานพาหนะและ

ขนสง

รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 4 ตัน 6 ลอ ปริมาตร

กระบอกสูบไมต่ํากวา 4,000 ซีซี หรือกําลัง

เครื่องยนตสูงสุดไมต่ํากวา 105 กิโลวัตต จํานวน 1 

คัน

1,501,000  สํานักชาง

สวนการโยธา

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  แบบ ผ.03 หนาที่ 440 ลําดับที่ 88 )
6 อุตสาหกรรมและการ

โยธา

คาครุภัณฑ ครุภัณฑการเกษตร เครื่องสูบน้ําหอยโขง ขนาด 8 นิ้ว เครื่องยนตดีเซล 4

 สูบ 4 จังหวะ ขนาด 78 แรงมา ปริมาณการสูบน้ํา 

8,000 ลิตร/นาที จํานวน 3 เครื่อง

2,850,000   สํานักชาง

สวนการโยธา

รายละเอียดที่แกไขใหม
6 อุตสาหกรรมและการ

โยธา

คาครุภัณฑ ครุภัณฑการเกษตร เครื่องสูบน้ําหอยโขง ขนาด 8 นิ้ว เครื่องยนตดีเซล 4

 สูบ 4 จังหวะ ขนาด 78 แรงมา ปริมาณการสูบน้ํา 

8,000 ลิตร/นาที จํานวน 3 เครื่อง

2,850,000    สํานักชาง

สวนการโยธา

สวนที่ 3 หนาที่ 32



สวนที่ 3 หนาที่ 33

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

2566

(บาท)

2567

(บาท)

2568

(บาท)

2569

(บาท)

2570

(บาท)

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566

แกไข ครั้งที่ 2 / 2568

เทศบาลนครนครสวรรค
แบบ ผ.03

รายละเอียดโครงการเดิม (แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 / 2566  แบบ ผ.03 หนาที่ 440 ลําดับที่ 89 )
7 อุตสาหกรรมและการ

โยธา

คาครุภัณฑ ครุภัณฑการเกษตร เครื่องสูบน้ําหอยโขง ขนาด 12 นิ้ว เครื่องยนตดีเซล 

6 สูบ 4 จังหวะ ขนาด 187 แรงมา ปริมาณการสูบ

น้ํา 13,500 ลิตร/นาที จํานวน 3 เครื่อง

3,600,000   สํานักชาง

สวนการโยธา

รายละเอียดที่แกไขใหม
7 อุตสาหกรรมและการ

โยธา

คาครุภัณฑ ครุภัณฑการเกษตร เครื่องสูบน้ําหอยโขง ขนาด 12 นิ้ว เครื่องยนตดีเซล 

6 สูบ 4 จังหวะ ขนาด 187 แรงมา ปริมาณการสูบ

น้ํา 13,500 ลิตร/นาที จํานวน 3 เครื่อง

3,600,000    สํานักชาง

สวนการโยธา

สวนที่ 3 หนาที่ 33


	แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1  2566 แก้ไข ครั้งที่ 2  2568 (2)
	ปก
	ยุทธ1.1แผนงานสาธารณสุข
	ยุทธ2.1แผนงานการศึกษา
	ยุทธ2.2แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
	ยุทธ2.3แผนงานศาสนา
	ยุทธ3.2แผนงานสร้างความเข้มแข็งช
	ยุทธ4.1ผง.อุตสาหกรรมและการโ (2)
	ยุทธ6.3ผง.อุตสาหกรรมและการโยธา
	ผ.02.2 ประสาน จว
	ครุภัณฑ์ 66-70

	แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1  2566 แก้ไข ครั้งที่ 2  2568
	BrotherVK_003817


