
-34 -
รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550

…………………………

รายจายตามแผนงาน
ดานบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป

 วัตถุประสงค
1. เพื่อใหการบริหารงานทั่วไปและการบริหารงานบุคคลดําเนินไปดวยความเรียบรอย
    และมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อใหการดําเนินงานเกี่ยวกับการตรวจสอบภายในของเทศบาล เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อใหการดําเนินการแกไขปญหาเกี่ยวกับการรองทุกขของประชาชน เปนไปดวยความรวดเร็ว
4. เพื่อใหการบริหารงานดานงบประมาณ การวางแผนพัฒนาเทศบาล การประชาสัมพันธ 
    เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
5. เพื่อใหงานทางดานกฏหมาย การจัดทํานิติกรรมตาง ๆ ของเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย  
6. เพื่อใหการบริหารดานการเงิน พัสดุ การจัดเก็บสถิติขอมูล และทรัพยสินของเทศบาล
    เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

 งานที่ทํา
1. งานบริหารงานบุคคล การรับรอง การดูแลจัดเตรียมบริการเร่ืองสถานที่ อํานวยความสะดวก
    ภายในเทศบาล
2. ตรวจสอบงานในหนาที่เกี่ยวกับการเงินและบัญชีของเทศบาล
3. งานจัดเก็บขอมูล สถิติ จัดทํางบประมาณ จัดทําแผนพัฒนาเทศบาล การประชาสัมพันธ 
    และทําประกาศตาง ๆ และงานดานกฏหมาย
4. บริหารงานทางดานกฏหมายตาง ๆ ของเทศบาล
5. จัดหา จัดซื้อ จัดจาง เบิกจาย เก็บรักษาพัสดุและควบคุมรักษาทรัพยสินของเทศบาล

 หนวยงาน (กอง/ฝาย/สวน) ท่ีรับผิดชอบ
1. สํานักปลัดเทศบาล งบประมาณรวม 44,092,340 บาท
2. กองวิชาการและแผนงาน งบประมาณรวม 10,527,400 บาท
3. สํานักการคลัง งบประมาณรวม 18,857,520 บาท
4. หนวยงานตรวจสอบภายใน งบประมาณรวม 265,760 บาท
5. งานควบคุมเทศพาณิชย งบประมาณรวม 298,900 บาท

รวม 74,041,920 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550

…………………………
รายจายตามแผนงาน
ดานบริหารท่ัวไป

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

 วัตถุประสงค
1. เพื่อใหการดําเนินงานเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายในเขตเทศบาล สามารถดําเนินไปไดดวย
    ความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ

 งานที่ทํา
1. งานควบคุมดูแลรักษาความสงบ และความเปนระเบียบเรียบรอยภายในเขตเทศบาล
2. ตรวจจับผูละเมิด ผูกระทําความผิดตาม พ.ร.บ.รักษาความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอยของ
    บานเมือง
3. วางแผนการปองกันและระงับอัคคีภัยภายในเขตเทศบาล
4. ฝกอบรมใหความรูแกเจาหนาที่ดับเพลิง ใหปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

 หนวยงาน (กอง/ฝาย/สวน) ท่ีรับผิดชอบ
1. สํานักปลัดเทศบาล งบประมาณรวม 19,762,920 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550

…………………………
รายจายตามแผนงาน

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา

 วัตถุประสงค
1. เพื่อสงเสริมการจัดการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ
2. เพื่อสงเสริมวินัยและรณรงคการปองกันยาเสพติด
3. บริหารและวางแผนการศึกษาใหเปนระบบอยางตอเนื่อง

 งานที่ทํา
1. จัดการศึกษาเด็กกอนวัยเรียน ระดับประถมศึกษา และโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา
2. โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา
3. จัดเก็บสถิติขอมูล งานวิจัย และประชาสัมพันธงานทางดานการศึกษา
4. งานบริหารงานบุคคลของผูที่ดําเนินการดานนี้

 หนวยงาน (กอง/ฝาย/สวน) ท่ีรับผิดชอบ
1. สํานักการศึกษา งบประมาณรวม 43,734,940 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550

…………………………
รายจายตามแผนงาน

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข

 วัตถุประสงค
1. เพื่อใหบริการดานการสาธารณสุขตาง ๆ ในเขตเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย
2. เพื่อจัดการดานการสงเสริมสุขภาพประชาชนใหมีชีวิตความเปนอยูดีขึ้น
3. เพื่อวิจัย วางแผน และประชาสัมพันธการสงเสริมงานดานการสาธารณสุข

 งานที่ทํา
1. จัดใหบริการรักษาพยาบาลเบื้องตน
2. จัดโครงการใหความรูดานการปองกันและสงเสริมสุขภาพ
3. เก็บขอมูล วางแผน วิจัยดานสาธารณสุข
4. งานบริหารงานบุคคลของผูดําเนินการดานนี้

 หนวยงาน (กอง/ฝาย/สวน) ท่ีรับผิดชอบ
1. สํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม งบประมาณรวม 69,342,660 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550

…………………………
รายจายตามแผนงาน

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสังคมสงเคราะห

 วัตถุประสงค
1. เพื่อใหการบริหารงานบุคคลเกิดประสิทธิภาพสูงสุด
2. เพื่อใหการดําเนินงานเกี่ยวกับสวัสดิการสังคมเปนไปดวยความเรียบรอย
3. เพื่อใหการบริหารงานสวัสดิการสังคมเปนไปดวยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
4. เพื่อใหการวางแผนงานสวัสดิการสังคมเปนไปอยางตอเนื่อง
5. เพื่อใหการจัดการดานการสงเสริมสวัสดิการดานตาง ๆ กับประชาชนในชุมชนใหมีคุณภาพชีวิต
    ความเปนอยูที่ดีขึ้น
6. เพื่อใหการบริการประชาชนในชุมชน เปนไปดวยความรวดเร็ว และเกิดประโยชนตอชุมชน

 งานที่ทํา
1. งานบริหารงานบุคคล และงานบริหารทั่วไป
2. งานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตเทศบาล
3. รวบรวมขอมูลขาวสาร การประชาสัมพันธ และการประสานงานกับประชาชน
4. อบรมใหความรูแกครูศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

 หนวยงาน (กอง/ฝาย/สวน) ท่ีรับผิดชอบ
1. กองสวัสดิการสังคม งบประมาณรวม 14,067,040 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550

…………………………
รายจายตามแผนงาน

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน

 วัตถุประสงค
1. เพื่อวางแผนดานการบริการสาธารณะในเขตเทศบาล
2. เพื่อดําเนินการรักษาความสะอาด ถนน ลําน้ํา ในเขตเทศบาลใหถูกตองตามสุขลักษณะ
3. เพื่อการบริหารงานบุคคลและการบริหารงานทั่วไป ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
4. เพื่อใหการดําเนินการดานสํารวจ ออกแบบทางวิศวกรรมเปนไปอยางถูกตอง พรอมการควบคุมการ
    กอสราง
5. เพื่อปรับปรุงบํารุงรักษาถนน ไฟฟา และสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตเทศบาลอยางมี
    ประสิทธิภาพและทั่วถึง
6. เพื่อใหมีการควบคุมดูแลรักษาสถานที่พักผอนหยอนใจ สําหรับใหบริการประชาชนในเขตเทศบาล
7. เพื่อวางแผนดานบริการสาธารณสุขในชุมชน

 งานที่ทํา
1. งานบริหารงานบุคคลและงานบริหารทั่วไป
2. งานเก็บขยะมูลฝอยและกําจัดสิ่งปฏิกูล ควบคุมและตรวจสอบการบําบัดน้ําเสีย
3. งานสํารวจออกแบบ คํานวณประมาณการดานวิศวกรรมและการกอสราง
4. กอสรางซอมแซม ปรับปรุง และบํารุงรักษาระบบสาธารณูปโภคตาง ๆ ภายในเขตเทศบาล
5. ติดตั้งขยายเขตไฟฟา ซอมแซมไฟฟาสาธารณะ
6. จัดสถานที่สวนสาธารณะ ควบคุมบํารุงรักษาสถานที่พักผอนหยอนใจของประชาชน
7. บํารุงรักษาเพาะพันธุกลาไม ตนไม และขยายพันธุ พรอมกับจัดตกแตงสรางเสริมภูมิทัศน

 หนวยงาน (กอง/ฝาย/สวน) ท่ีรับผิดชอบ
1. สํานักการชาง งบประมาณรวม 57,024,710 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550

…………………………
รายจายตามแผนงาน

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

 วัตถุประสงค
1. เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหชุมชนเขมแข็ง และสงเสริมสุขภาพอนามัยชุมชน
2. รณรงค อบรมใหความรู และดําเนินการแกไขปญหาดานการสุขาภิบาล อาหาร ครัวเรือน  สถานที่
    ศึกษา ใหไดมาตรฐาน ถูกสุขลักษณะ
3. เพื่อสงเสริมคุณภาพเด็กและเยาวชน ประชาชนในชุมชนที่ถูกทอดทิ้งและเสริมสรางชีวิตใหดีขึ้น

 งานที่ทํา
1. งานบริหารงานบุคคล และงานบริหารทั่วไป
2. รณรงคจัดกิจกรรมเพื่อใหเกิดการรวมคิด รวมทํา และรวมแกไขปญหาชุมชน
3. รณรงคการรักษาความสะอาด สถานที่จําหนายอาหาร ถนนหนทาง การจัดเก็บขยะมูลฝอย
4. งานดานการใหบริการตรวจสุขภาพมารดาและเด็กแรกเกิด บริการวางแผนครอบครัว 
5. สงเสริมศูนยพัฒนาเด็กเล็กในชุมชน
6. ปรับปรุงสุขาภิบาลสถานที่แตงผมเสริมสวย

 หนวยงาน (กอง/ฝาย/สวน) ท่ีรับผิดชอบ
1. กองสวัสดิการสังคม งบประมาณรวม 14,705,200 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550

…………………………
รายจายตามแผนงาน

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

 วัตถุประสงค
1. เพื่อทํานุบํารุงและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมในเขตเทศบาล
2. สงเสริมและสนับสนุนงานประเพณีตาง ๆ ในชุมชน
3. เพื่อเปนการสงเสริมดานการกีฬาชุมชน กีฬาเยาวชนนักเรียน และกีฬาประชาชน
4. การสงเสริมงานดานการศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม งานโบราณสถานและโบราณ
    วัตถุ การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
5. สนับสนุนและสงเสริมงานศูนยเยาวชน กิจกรรมนันทนาการ
6. เพื่อสงเสริมงานการศึกษานอกระบบโรงเรียน งานหองสมุด งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก งานสงเสริม
    อาชีพ

 งานที่ทํา
1. จัดกิจกรรมทางศาสนาในวันสําคัญ
2. สงเสริมภูมิปญญาชาวบาน สงเสริมการกีฬา
3. งานศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม งานศูนยเยาวชน และงานการศึกษานอกโรงเรียน
4. งานดานการแขงขันกีฬาเยาวชน ประชาชน กลุมโรงเรียนเทศบาล
5. งานดนตรีเพื่อประชาชน
6. งานจัดกิจกรรมเด็กเล็ก ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในชุมชน และสงเสริมกิจกรรมชุมชนตาง ๆ 

 หนวยงาน (กอง/ฝาย/สวน) ท่ีรับผิดชอบ
1. สํานักการศึกษา งบประมาณรวม 11,240,000 บาท
2. กองสวัสดิการสังคม งบประมาณรวม 2,900,000 บาท

รวม 14,140,000 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550

…………………………
รายจายตามแผนงาน
ดานการเศรษฐกิจ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

 วัตถุประสงค
1. เพื่อวางแผนดานการกอสรางในเขตเทศบาล
2. เพื่อดําเนินการดานการออกแบบในชุมชน ใหถูกตองตามระเบียบแบบแผน
3. เพื่อใหบริการสาธารณะแกชุมชน
4. เพื่อควบคุมการกอสรางอาคารภายในเขตเทศบาลใหเปนไปอยางมีระเบียบ
5. เพื่อการจัดหา ควบคุม ดูแลรักษาเครื่องจักรกลของหนวยงานชางใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

 งานที่ทํา
1. งานบริหารงานบุคคล
2. จัดใหมีระบบระบายน้ําที่มีประสิทธิภาพ
3. เก็บขอมูล วางแผน วิจัยดานการบริการสาธารณะของชุมชน
4. ควบคุมการกอสรางอาคารใหเปนไปตามแบบ งานทางสถาปตยกรรม และควบคุมการร้ือถอน
5. ควบคุมแนวเขตถนน ทางเทา และที่ดินสาธารณะ
6. ตรวจสอบ จัดหาพัสดุ อุปกรณ อะไหล และการบํารุงดูแลรักษาเครื่องจักรกล ยานพาหนะ

 หนวยงาน (กอง/ฝาย/สวน) ท่ีรับผิดชอบ
1. สํานักการชาง งบประมาณรวม 104,251,006 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550

…………………………
รายจายตามแผนงาน
ดานการเศรษฐกิจ
แผนงานการพาณิชย

 วัตถุประสงค
1. เพื่อใหการดําเนินการดานโรงฆาสัตว เปนไปอยางถูกสุขลักษณะ
2. เพื่อดําเนินการปองกันโรคติดตอตาง ๆ 

 งานที่ทํา
1. งานอบรมอาสาสมัครปองกันโรคพิษสุนัขบา
2. งานควบคุมปองกันโรคพิษสุนัขบา
3. งานกอสรางคอกกักขังสุนัข และทําหมันสุนัข และแมว
4. งานบริหาร งานบุคลากร

 หนวยงาน (กอง/ฝาย/สวน) ท่ีรับผิดชอบ
1. สํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม งบประมาณรวม 967,960 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550

…………………………
รายจายตามแผนงาน
ดานการดําเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง

 วัตถุประสงค
1. เพื่อใหการดําเนินงานในสวนที่เปนภาระหนาที่หรือขอผูกพัน รวมถึงภารกิจความจําเปนเรงดวน
    ที่เกี่ยวกับเทศบาลตามกฏหมาย ซึ่งไมเกี่ยวกับหนาที่ของหนวยงานใดในเทศบาลสามารถดําเนินการ
    ได

 งานที่ทํา
1. จัดสรรเงินคาบํารุงสันนิบาตเทศบาล
2. จัดสรรเงินคาปรับปรุงทางดานการจราจรในเขตเทศบาล
3. จัดสรรเงินคาสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
4. เงินสํารองจาย

 หนวยงาน (กอง/ฝาย/สวน) ท่ีรับผิดชอบ
1. สํานักปลัดเทศบาล งบประมาณรวม 24,692,999 บาท
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เทศบาลนครนครสวรรค
อําเภอเมืองฯ   จังหวัดนครสวรรค

ดานบรหารทั่วไป
แผนงานบริหารงานทั่วไป

เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน คาสา
คาครภณฑที่ดนและ

สิ่งกอสราง

หนวยงาน รหัส
งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอยและ ธารณูปโภค เงินอดหนนุ รายจายอน รวม เจาของ บัญชี

ประจา วสด งบประมาณ

1. งานบรหาร

ทั่วไป

12,131,760 549,560 18,626,720 4,325,600 3,000,000    200,000 5,557,600 44,391,240 สํานกปลัด,

งานควบคุม

เทศพาณิชย

111

2. งานวางแผน

สถิตและวชาการ

3,601,800 694,200 5,698,100      192,000 - - 341,300 10,527,400 กองวชาการ
และแผนงาน

112

3. งาน

บรหารงานคลัง

6,818,380 5,922,120 6,163,780 - - 100,000 119,000 19,123,280 สํานกการคลัง
,หนวยงาน 113
ตรวจสอบภายใน

รวม 22,551,940    7,165,880      30,488,600   4,517,600 3,000,000 300,000   6,017,900                74,041,920  
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เทศบาลนครนครสวรรค
อําเภอเมืองฯ   จังหวัดนครสวรรค

ดานบรหารทั่วไป
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน คาสา
คาครภณฑที่ดนและ

สิ่งกอสราง

หนวยงาน รหัส
งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอยและ ธารณูปโภค เงินอดหนนุ รายจายอน รวม เจาของ บัญชี

ประจา วสด งบประมาณ
1. งานเทศกิจ 882,380 1,465,120 1,698,200 48,000 - - 486,400                     4,580,100    สํานกปลัด 122

2. งานปองกัน

ภย ฝายพล

เรอนและระงับ

อคคีภย

3,661,760 5,910,400 4,819,560 259,000 - - 532,100      15,182,820 สํานกปลัด 123

    

     

รวม 4,544,140 7,375,520 6,517,760 307,000 - - 1,018,500 19,762,920  
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เทศบาลนครนครสวรรค
อําเภอเมืองฯ   จังหวัดนครสวรรค

ดานบรการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา

เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน คาสา
คาครภณฑที่ดนและ

สิ่งกอสราง

หนวยงาน รหัส
งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอยและ ธารณูปโภค เงินอดหนนุ รายจายอน รวม เจาของ บัญชี

ประจา วสด งบประมาณ
1. งานบรหาร

ทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา

9,041,400 5,456,040 8,680,000 3,750,000 - - 6,075,900 33,003,340 สํานก

การศึกษา

211

2. งานศึกษาไม

กําหนดระดับ
- - 10,691,600 - 40,000 -                - 10,731,600 สํานก

การศึกษา

214

รวม 9,041,400 5,456,040 19,371,600 3,750,000 40,000 - 6,075,900 43,734,940
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เทศบาลนครนครสวรรค
อําเภอเมืองฯ   จังหวัดนครสวรรค

ดานบรการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข

เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน คาสา คาครภ ที่ดน หนวยงานณฑ รหัส
งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอยและ ธารณูปโภค เงินอดหนนุ รายจายอน และส   รวมงกอสราง เจาของ บัญชี

ประจา วสด งบประมาณ
1. งานบรหาร

ทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข

4,522,280 24,780,560 17,937,800 130,000 - - 188,940 47,559,580 สํานกการ

สาธารณสุขฯ 221

2. งาน

โรงพยาบาล

238,500           141,120 235,000 - - -  - 614,620 สํานกการ
สาธารณสุขฯ

222

3. งานบรการ

สาธารณสุข

และงาน

สาธารณสุข อน

5,945,150 1,920,480 5,052,730 153,000 - - 920,900 13,992,260 สํานกการ

สาธารณสุขฯ

223

4. งาน

ศูนยบรการ

สาธารณสุข

2,640,000 793,800 1,458,300 1,072,000 - - 1,212,100 7,176,200 สํานกการ

สาธารณสุขฯ

224

รวม 13,345,930 27,635,960 24,683,830 1,355,000 - - 2,321,940 69,342,660
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เทศบาลนครนครสวรรค
อําเภอเมืองฯ   จังหวัดนครสวรรค

ดานบรการชุมชนและสังคม
แผนงานสังคมสงเคราะห

เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน คาสา
คาครภณฑที่ดนและ

สิ่งกอสราง

หนวยงาน รหัส
งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอยและ ธารณูปโภค เงินอดหนนุ รายจายอน รวม เจาของ บัญชี

ประจา วสด งบประมาณ

1. งานบรหาร

ทั่วไปเกี่ยวกับ

สังคมสงเคราะห

1,821,940 1,655,280 1,509,600 90,000 - - - 5,076,820 กอง

สวสดการ

สังคม

231

2. งาน

สวสดการ

สังคมและ

สังคม 

สงเคราะห

- - 5,300,000 -       505,000 - 3,185,220 8,990,220 กอง

สวสดการ

สังคม

232

รวม 1,821,940 1,655,280 6,809,600 90,000 505,000 - 3,185,220 14,067,040
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เทศบาลนครนครสวรรค
อําเภอเมืองฯ   จังหวัดนครสวรรค

ดานบรการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน

เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน คาสา
คาครภณฑที่ดนและ

สิ่งกอสราง

หนวยงาน รหัส
งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอยและ ธารณูปโภค เงินอดหนนุ รายจายอน รวม เจาของ บัญชี

ประจา วสด งบประมาณ

1. งานบรหาร

ทั่วไป เกี่ยวกับ

เคหะและชุมชน

9,148,510 1,338,000 2,647,220 - - - - 13,133,730 สํานกการชาง 241

2. งานไฟฟา

ถนน

1,606,420 4,992,120 17,608,560 301,500 - - - 24,508,600 สํานกการชาง 242

3. งาน

สวนสาธารณะ

973,940 3,051,720 2,057,660 500,000 - - - 6,583,320 สํานกการชาง 243

4. งานกําจด

ขยะมูลฝอย

และสิ่งปฏิกูล

325,540 1,287,720 6,495,600 150,000 - - - 8,258,860 สํานกการชาง 244

5. งานบําบัดน้ํา

เสีย

272,700 2,399,040 1,798,460 70,000 - - - 4,540,200 สํานกการชาง

รวม 12,327,110 13,068,600 30,607,500 1,021,500 - - - 57,024,710
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เทศบาลนครนครสวรรค
อําเภอเมืองฯ   จังหวัดนครสวรรค

ดานบรการชุมชนและสังคม
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน คาสา
คาครภณฑที่ดนและ

สิ่งกอสราง

หนวยงาน รหัส
งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอยและ ธารณูปโภค เงินอดหนนุ รายจายอน รวม เจาของ บัญชี

ประจา วสด งบประมาณ

1. งานบรหาร

ทั่วไป

- - 1,200,000 - - - - 1,200,000 กอง
สวสดการ

สังคม

251

2. งานสงเสรม

และสนับสนน

ความเขมแข็ง

ชุมชน

- - 13,450,000 - - -      55,200 13,505,200 กอง

สวสดการ

สังคม

252

    
    

รวม - - 14,650,000 - - - 55,200 14,705,200
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เทศบาลนครนครสวรรค
อําเภอเมืองฯ   จังหวัดนครสวรรค

ดานบรการชุมชนและสังคม
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน คาสา
คาครภณฑที่ดนและ

สิ่งกอสราง

หนวยงาน รหัส
งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอยและ ธารณูปโภค เงินอดหนนุ รายจายอน รวม เจาของ บัญชี

ประจา วสด งบประมาณ

1. งานกีฬาและ

 นนทนาการ

- - 3,150,000 - 6,040,000 - - 9,190,000 สํานก
การศึกษา

262

2. งานศาสนา

วฒนธรรม

ทองถิ่น

- - 4,950,000 - - - - 4,950,000 สํานก
การศึกษา,

กอง

263

    

   
รวม - - 8,100,000 - 6,040,000 - - 14,140,000
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เทศบาลนครนครสวรรค
อําเภอเมืองฯ   จังหวัดนครสวรรค

ดานการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน คาสา
คาครภณฑที่ดนและ

สิ่งกอสราง

หนวยงาน รหัส
งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอยและ ธารณูปโภค เงินอดหนนุ รายจายอน รวม เจาของ บัญชี

ประจา วสด งบประมาณ

1. งานกอสราง

โครงสราง

พื้นฐาน

4,028,480 5,380,536 14,945,790 - - - 79,896,200 104,251,006  สํานกการชาง 312

   
    

รวม 4,028,480 5,380,536 14,945,790 - - - 79,896,200 104,251,006
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เทศบาลนครนครสวรรค
อําเภอเมืองฯ   จังหวัดนครสวรรค

ดานการเศรษฐกิจ
แผนงานการพาณิชย

เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน คาสา
คาครภณฑที่ดนและ

สิ่งกอสราง

หนวยงาน รหัส

งาน และคาจาง ชั่วคราว ใชสอยและ ธารณูปโภค เงินอดหนนุ รายจายอน รวม เจาของ บัญชี

ประจา วสด งบประมาณ

1. งานโรงฆา

สัตว

293,400             70,560 569,000 5,000 - - 30,000 967,960 สํานกการ
สาธารณสุขฯ

334

รวม 293,400 70,560 569,000 5,000 - - 30,000 967,960
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เทศบาลนครนครสวรรค
อําเภอเมืองฯ   จังหวัดนครสวรรค

ดานการดําเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง

งาน คาบํารง เงินสมทบเงินกอง เงิน คาใช ายใน เงินสมทบ ทุนการศึกษา เงิน หน รหวยงาน
สันนิบาต ทุนบําเหน็จบานาจ คาครองชพี การจดการ เขากองทุน ปรญญาโท สํารองจาย รวม เจ บัญชีาของ
เทศบาลฯ ขาราชการฯ ผรบบํานาญ จราจร ประกนสงคม ปริญญาตรี งบประมาณ

1. งานงบกลาง 585,000 6,973,399 850,000 4,000,000 6,774,600 510,000 5,000,000 24,692,999  สํานกปลัดเทศบาล 411

รวม 585,000 6,973,399 850,000 4,000,000 6,774,600 510,000 5,000,000 24,692,999
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