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ประมาณการรายจา่ยรวมทั้งสิน้ 93,257,450 บาท จา่ยจากรายไดจ้ดัเก็บเอง หมวดภาษีจดัสรร 
และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเปน็

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสขุ รวม 66,181,900     บาท
งบบุคลากร (หมวดเงินเดอืน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชัว่คราว) รวม 48,600,700        บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) รวม 5,343,300          บาท
- เงินเดือนพนักงาน จ านวน 4,965,300           บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน
- เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 198,000             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ดังนี้
1. ประเภทอ านวยการท้องถิ่น ระดับสูง ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก ในอัตรา 10,000 บาท/เดือน
2. ประเภทอ านวยการท้องถิ่น ระดับกลาง ต าแหน่งผู้อ านวยการส่วน ในอัตรา 2,500 บาท/เดือน
3. ประเภทอ านวยการท้องถิ่น ระดับต้น ต าแหน่งหัวหน้าฝ่าย ในอัตรา 1,500 บาท/เดือน
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดันครสวรรค์ เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับ

การบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไขเพิ่มเติมหมวด 3) (ฉบับที่ 7) ประกาศ ณ วนัที่ 8 เมษายน 2559
- เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 180,000             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน
1.เงินเพิ่มค่าตอบแทนพนักงานเทศบาลที่ได้รับเงินประจ าต าแหน่งตามกฎหมายวา่ด้วยเงินเดือนและเงิน
ประจ าต าแหน่ง ให้ได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับเงินประจ าต าแหน่งที่ได้รับ ในอัตรา 10,000 บาท/
เดือน และอัตรา 2,500 บาท/เดือน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๐๙.๓/ว ๖๗๗
ลงวนัที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๔๗
2.เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานเทศบาลสามัญ

ค่าจ้างประจ า รวม 1,617,400          บาท
- ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 1,559,700           บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ าพร้อมเงินปรับปรุงค่าจ้าง
- เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจ า จ านวน 57,700               บาท

ค่าจ้างชัว่คราว รวม 41,640,000        บาท

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจา่ยงบประมาณรายจา่ยทั่วไป
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2561

เทศบาลนครนครสวรรค์
อ าเภอเมืองฯ  จงัหวัดนครสวรรค์

แผนงานสาธารณสขุ (ส านักการสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม)

ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ าผู้ได้รับค่าจ้างถึงขั้นสูงของต าแหน่ง (ในอัตราร้อยละ 2 ร้อยละ 4
 หรือร้อยละ 6) ซ่ึงมีค าส่ังให้ได้รับเงินค่าตอบแทนตามอัตราที่ก าหนดไว้
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- ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 37,476,000         บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 347 ราย

จ านวน 4,164,000           บาท

งบด าเนินงาน รวม 15,449,000        บาท
หมวดค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ รวม 14,944,000        บาท
ค่าตอบแทน รวม 1,757,000          บาท
- ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 1,640,000           บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจ้างนอกเวลา ค่าอาหารท าการนอกเวลาให้กับพนักงานเทศบาลและลูกจ้าง ที่ได้รับค าส่ังให้มา
ปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ หรือในวนัหยุดราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

- ค่าเช่าบ้าน จ านวน 42,000               บาท
ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล ซ่ึงมีสิทธเิบิกจ่ายได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

- เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 75,000               บาท

ค่าใชส้อย รวม 3,502,000          บาท
รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบรกิาร รวม 2,152,000          บาท
- รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ านวน 2,152,000           บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ
1.ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกให้กระท าการต่างๆ รวมทั้งค่าจ้างเหมาท าของ รับส่งของ
2.ค่าโฆษณาและเผยแพร่
3.ค่าธรรมเนียมต่างๆ
4.ค่าถ่ายเอกสาร 

และค่าใช้จ่ายที่จัดอยู่ในรายละเอียดประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ
ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม รวม 1,200,000          บาท
- ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 1,200,000           บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

รายจ่ายที่เก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

ความปลอดภยัอาคารศูนย์บริการสาธารณสุข จ านวน 4 ศูนย์ ๆ ละ 1 คน (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทีดี่)

 - เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง - เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

ส าหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงานเทศบาลและลูกจ้างประจ า  ที่มีสิทธเิบิกจ่ายได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง

5.ค่าจ้างเหมาโครงการเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิัติงานของส านักการสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 

6.ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภยัอาคารศูนย์บริการสาธารณสุข โดยจ่ายเป็นค่าจ้างเหมารักษา
โดยจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลรายเดือน เพื่อปฏบิัติงาน (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)
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รวม 150,000            บาท
 - โครงการปุ๋ยหมักอินทรีย์ จ านวน 50,000               บาท

 - โครงการน้ าหมักจุลินทรีย์ชีวภาพ จ านวน 50,000               บาท

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร
จ านวน 50,000               บาท

ค่าวัสดุ รวม 9,685,000          บาท
- ค่าวสัดุส านักงาน จ านวน 200,000             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ยางลบ ส่ิงพิมพ์ที่ได้จากการซ้ือหรือจ้างพิมพ ์เปน็ต้น

- ค่าวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ จ านวน 20,000               บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้า เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า สะพานไฟ และอุปกรณ์เกี่ยวกับไฟฟ้า เป็นต้น

- ค่าวสัดุงานบ้านงานครัว จ านวน 1,970,000           บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ถังขยะ เป็นต้น

- ค่าวสัดุก่อสร้าง จ านวน 300,000             บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ จอบ เสียม มีด ปูน หิน ทราย อิฐ ตลับเมตร เป็นต้น

- ค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 1,300,000           บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน น้ ามันเบรค แบตเตอร่ี อุปกรณ์ประจ ารถเปน็ต้น

- ค่าวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 5,500,000           บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิล น้ ามันเคร่ือง แก๊ส ถ่าน เป็นต้น

- ค่าวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 100,000             บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ยา เวชภณัฑ์ ยาคุมก าเหนิดสุนัขและแมว ทรายอะเบท 

ก้อนก าจัดลูกน้ า ผ้าปิดปาก เข็มฉีดยา กระบอกฉีดยา ส าลี ถุงยางอนามัย ถุงซิป ถุงบรรจุเคมีภณัฑ์ ถุงมือ 

หินลับเคร่ืองมือปลายแหลม น้ ายาก าจัดยุง และแมลง เหยื่อก าจัดหนู สารเคมีท าความสะอาดตลาดสด 

และถนนภายในเขตเทศบาล เป็นต้น

- ค่าวสัดุการเกษตร จ านวน 50,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมและค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ เช่น ค่าวสัดุส านักงาน ค่าวสัดุงานบ้าน
งานครัว ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวนั อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าตอบแทนวทิยากร ค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ ค่า
วสัดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร ค่าวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ เป็นต้น (ยุทธศาสตร์ด้านการสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเล้ียง ค่าเช่าที่พัก และค่าพาหนะเดินทางไปราชการ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็น ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมและค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ เช่น ค่าวสัดุส านักงาน ค่าวสัดุงานบ้าน
งานครัว ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวนั อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าตอบแทนวทิยากร ค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ ค่า
วสัดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร ค่าวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ เป็นต้น (ยุทธศาสตร์ด้านการสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม)
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ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุการเษตร เช่น  น้ ายาคุมวชัพืช อะไหล่เคร่ืองพ่น สายยางฉีดน้ า ส าหรับใช้กับรถบรรทกุน้ าเปน็ต้น

- ค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ฟิลม์ ค่าล้างอัดขยายภาพ สไลด์ ม้วนวดีิโอ เป็นต้น

- ค่าวสัดุเคร่ืองแต่งกาย จ านวน 150,000             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุเคร่ืองแต่งกาย เช่น รองเท้าบู๊ท เส้ือกันฝน ถุงมือยาง เคร่ืองแบบ กางเกง เส้ือผ้าส าหรับ

ใช้ปฏบิัติงานของพนักงาน พนักงานจ้าง พนักงานรักษาความสะอาด เป็นต้น

- ค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 80,000               บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นบันทึกข้อมูล กระดาษไข หมึกส าหรับใช้กับเคร่ืองคอมพวิเตอร์ เปน็ต้น

- ค่าวสัดุอื่น จ านวน 5,000                บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุอื่น ๆ ที่ไม่สามารถจัดเข้าประเภทวสัดุในกลุ่มต่าง ๆ ได้
ค่าสาธารณูปโภค (หมวดค่าสาธารณูปโภค) รวม 505,000            บาท
- ค่าไฟฟ้า จ านวน 400,000             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของงานต่าง ๆ ในสังกัดส านักการสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม
- ค่าน้ าประปา จ านวน 60,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าน้ าประปาของงานต่าง ๆ ในสังกัดส านักการสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม
- ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 30,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐาน ค่าโทรศัพท์เคล่ือนที่ ฯลฯ และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเคร่ือง ค่าเช่าหมายเลข
โทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย เป็นต้น

- ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จ านวน 15,000               บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวทิยุติดตามตัว ค่าวทิยุส่ือสาร ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินแทร์เน็ต รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและส่ือสารอื่น ๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีว ี
ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และให้หมายรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่าย
ที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ

งบลงทุน (หมวดค่าครภุณัฑ์ ที่ดนิและสิง่ก่อสรา้ง) รวม 2,132,200          บาท
ค่าครภุณัฑ์ รวม 2,132,200          บาท
ครภุณัฑ์ส านักงาน รวม 223,000            บาท
 - โต๊ะท างานพนักงาน จ านวน 13,000               บาท

 - เก้าอี้พลาสติก จ านวน 90,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าโต๊ะท างานพนักงาน จ านวน 2 ตัว เพื่อใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนด
ไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่าง
ประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)
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 - เต็นส์ผ้าใบ จ านวน 120,000             บาท

ครภุณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รวม 997,000            บาท
 - รถบรรทุก (ดีเซล) จ านวน 895,000             บาท

 - รถจักรยานยนต์ จ านวน 102,000             บาท

ครภุณัฑ์คอมพิวเตอร์ รวม 12,200              บาท
 - เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ จ านวน 4,300                บาท
   (Ink Tank Printer)

 - เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวด า ชนิด Network จ านวน 7,900                บาท
   แบบที่ 1

ค่าบ ารงุและปรบัปรงุครภุณัฑ์ จ านวน 900,000            บาท

 - ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ จ านวน 900,000             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวด า ชนิด Network แบบที่ 1  จ านวน 1 เคร่ือง เพื่อใช้ใน
งานธรุการ ต้ังงบประมาณตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม  (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)  จ านวน 1 เคร่ือง เพื่อใช้ในงาน
ธรุการ ต้ังงบประมาณตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม  (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่ารถจักรยานยนต์ ขนาดไม่ต่ ากวา่ 120 ซีซี แบบเกียร์ธรรมดา จ านวน 2 คัน เพื่อใช้ในงานบริการรักษา
ความสะอาด ต้ังงบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
ที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่ารถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากวา่ 2,300 ซีซี แบบดับเบิ้ลแคบ เกียร์
อัตโนมัติ จ านวน 1 คัน เพื่อใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์
ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเก้าอี้พลาสติก จ านวน 300 ตัว เพื่อใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไว้
ในบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่าง
ประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเต็นส์ผ้าใบ 6 ขา จ านวน 4 เต็นท์ เพื่อใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนด
ไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่าง
ประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)
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งานโรงพยาบาล รวม 894,300         บาท
งบบุคลากร (หมวดเงินเดอืน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชัว่คราว) รวม 869,300            บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) รวม 869,300            บาท
- เงินเดือนพนักงาน จ านวน 689,300             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน
- เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 180,000             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน
1. เงินเพิ่มพิเศษส าหรับทันตแพทย์ ในอัตราเดือนละ 10,000 บาท จ านวน 1 ราย
2. เงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏบิัติงานด้านการสาธารณสุข ตามประกาศ
คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนก าลังคนด้านสาธารณสุข ประกาศ ณ วนัที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๐
งบด าเนินงาน รวม 25,000              บาท
หมวดค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ รวม 25,000              บาท
ค่าใชส้อย รวม 5,000                บาท
รายจ่ายที่เก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

รวม 5,000                บาท
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร

จ านวน 5,000                บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเล้ียง ค่าเช่าที่พัก และค่าพาหนะเดินทางไปราชการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น ให้แก่
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง

ค่าวัสดุ รวม 20,000              บาท

- ค่าวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ จ านวน 5,000                บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้า เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า สะพานไฟ และอุปกรณ์เกี่ยวกับไฟฟ้า เป็นต้น

- ค่าวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 10,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ยา เวชภณัฑ์ ยาคุมก าเหนิดสุนัขและแมว ทรายอะเบท 

ก้อนก าจัดลูกน้ า ผ้าปิดปาก เข็มฉีดยา กระบอกฉีดยา ส าลี ถุงยางอนามัย ถุงซิป ถุงบรรจุเคมีภณัฑ์ ถุงมือ 

หินลับเคร่ืองมือปลายแหลม น้ ายาก าจัดยุง และแมลง เหยื่อก าจัดหนู สารเคมีท าความสะอาดตลาดสด 

และถนนภายในเขตเทศบาล เป็นต้น

 - ค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000                บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ฟิลม์ ค่าล้างอัดขยายภาพ สไลด์ ม้วนวดีิโอ เป็นต้น

งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอ่ืน รวม 15,044,230     บาท
งบบุคลากร (หมวดเงินเดอืน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชัว่คราว) รวม 10,655,500        บาท

ส าหรับจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซม บ ารุงรักษา โครงสร้างของครุภณัฑ์ขนาดใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)
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เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) รวม 10,655,500        บาท

- เงินเดือนพนักงาน จ านวน 10,269,500         บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน

- เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 193,200             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ดังนี้

1. ประเภทวชิาการ ระดับช านาญการพิเศษวชิาชีพเฉพาะการพยาบาล ในอัตรา 5,600 บาท/เดือน

2. ประเภทวชิาการ ระดับช านาญการวชิาชีพเฉพาะการพยาบาล ในอัตรา 3,500 บาท/เดือน
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดันครสวรรค์ เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับ

การบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไขเพิ่มเติมหมวด 3) (ฉบับที่ 7) ประกาศ ณ วนัที่ 8 เมษายน 2559

- เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 192,800             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน
1.เงินเพิ่มค่าตอบแทนพนักงานเทศบาลที่ได้รับเงินประจ าต าแหน่งตามกฎหมายวา่ด้วยเงินเดือนและเงิน
ประจ าต าแหน่ง ให้ได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับเงินประจ าต าแหน่งที่ได้รับ ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๐๙.๓/ว ๖๗๗ ลงวนัที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๔๗
2.เงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏบิัติงานด้านการสาธารณสุข ตามประกาศคณะกรรมการ

พิจารณาค่าตอบแทนก าลังคนด้านสาธารณสุข ประกาศ ณ วนัที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๐
3.เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานผู้ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงของอันดับ (ในอัตราร้อยละ 2 ร้อยละ 4 หรือ

ร้อยละ 6) ซ่ึงมีค าส่ังให้ได้รับค่าตอบแทนตามอัตราที่ก าหนดไว้
งบด าเนินงาน รวม 2,916,500          บาท
หมวดค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ รวม 2,406,500          บาท
ค่าตอบแทน รวม 365,000            บาท
- ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 140,000             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจ้างนอกเวลา ค่าอาหารท าการนอกเวลาให้กับพนักงานเทศบาลและลูกจ้าง ที่ได้รับค าส่ังให้มา
ปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ หรือในวนัหยุดราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

- ค่าเช่าบ้าน จ านวน 69,600               บาท
ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล ซ่ึงมีสิทธเิบิกจ่ายได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

- เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 155,400             บาท
ส าหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงานเทศบาล และลูกจ้างประจ า ที่มีสิทธเิบิกจ่ายได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย

ค่าใชส้อย รวม 673,500 บาท
รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบรกิาร รวม 30,000              บาท



- 305 -

- รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ านวน 30,000               บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น 

1.ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกให้กระท าการต่างๆ รวมทั้งค่าจ้างเหมาท าของ รับส่งของ
2.ค่าโฆษณาและเผยแพร่
3.ค่าธรรมเนียมต่างๆ
4.ค่าถ่ายเอกสาร

และค่าใช้จ่ายที่จัดอยู่ในรายละเอียดประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ
ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม รวม 150,000            บาท
- ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 150,000             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
รายจ่ายที่เก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

รวม 493,500            บาท
- โครงการอบรมอาสาสมัครสาธารณสุขเทศบาลนครนครสวรรค์ จ านวน 80,000               บาท

- โครงการประชุมวชิาการเนื่องในวนัอาสาสมัครสาธารณสุขแห่งชาติ จ านวน 73,500               บาท
  จังหวดันครสวรรค์

- โครงการมหกรรมอาหารและของดีเมืองปากน้ าโพ จ านวน 10,000               บาท

- โครงการพัฒนาตลาดสดน่าซ้ือในเขตเทศบาล จ านวน 20,000               บาท

- โครงการพัฒนาผู้ประกอบการร้านแต่งผมเสริมสวย จ านวน 50,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการมหกรรมอาหารและของดีเมืองปากน้ าโพ ค่าวสัดุส านักงาน ค่าวสัดุโฆษณา
และเผยแพร่  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นต้น (ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการตลาดสดน่าซ้ือในเขตเทศบาล ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมรณรงค์ ค่าวสัดุส านักงาน 
ค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ ค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าวทิยากร ค่าอาหาร อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุวทิยาศาสตร์
และการแพทย์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นต้น (ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม และค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ เช่น ค่าวสัดุส านักงาน ค่าวสัดุงานบ้าน
งานครัว ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าตอบแทนวทิยากร ค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ ค่าวสัดุโฆษณาและ
เผยแพร่ ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นต้น (ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม เช่น ค่าวสัดุส านักงาน ค่าวสัดุงานบ้านงานครัว ค่าจ้างเหมาประกอบอาหาร
กลางวนั อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าตอบแทนวทิยากร ค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ ค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ ของรางวลั ค่า
วสัดุเชื้อเพลิและหล่อล่ืน ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นต้น (ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม)

  (อสม.ใหม่)
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- โครงการเฝ้าระวงัคุณภาพผู้ประกอบการจ าหน่ายอาหาร จ านวน 200,000             บาท
  ในเขตเทศบาลนครนครสวรรค์

- โครงการรณรงค์ลดละเวน้การใช้โฟมบรรจุอาหาร จ านวน 30,000               บาท

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร
จ านวน 30,000               บาท

ค่าวัสดุ รวม 1,368,000          บาท
- ค่าวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ จ านวน 15,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า สะพานไฟ และอุปกรณ์เกี่ยวกับไฟฟ้า เป็นต้น
- ค่าวสัดุก่อสร้าง จ านวน 80,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ จอบ เสียม มีด ปูน หิน ทราย อิฐ ตลับเมตร เป็นต้น
- ค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 100,000             บาท

ส าหรับจา่ยเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน น้ ามันเบรค แบตเตอร่ี อปุกรณ์ประจ ารถ เป็นต้น

- ค่าวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 350,000             บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิล น้ ามันเคร่ือง แก๊ส ถ่าน เป็นต้น

- ค่าวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 660,000             บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น  ยา เวชภณัฑ์ ยาคุมก าเหนิดสุนัขและแมว ทรายอะเบท
ก้อนก าจัดลูกน้ า ผ้าปิดปาก เข็มฉีดยา กระบอกฉีดยา ส าลี ถุงยางอนามัย ถุงซิป ถุงบรรจุเคมีภณัฑ์ ถุงมือ 
หินลับเคร่ืองมือปลายแหลม น้ ายาก าจัดยุง และแมลง เหยื่อก าจัดหนู สารเคมีท าความสะอาดตลาดสด และ
ถนนภายในเขตเทศบาล เป็นต้น

- ค่าวสัดุการเกษตร จ านวน 100,000             บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุการเกษตร เช่น  น้ ายาคุมวชัพืช อะไหล่เคร่ืองพ่น เป็นต้น 

- ค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมโครงการเฝ้าระวงัคุณภาพผู้ประกอบการจ าหน่ายอาหารในเขตเทศบาลนคร
นครสวรรค์ ค่าวสัดุวทิยาศาสตร์และการแพทย์ ค่าวสัดุส านักงาน ค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าวสัดุงานบ้านงานครัว 
ค่าวทิยากร ค่าอาหาร อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นต้น (ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมโครงการรณรงค์ลดละเวน้การใช้โฟมบรรจุอาหาร ค่าวสัดุงานบ้านงานครัว ค่าวสัดุ
โฆษณาและเผยแพร่ ค่าวสัดุส านักงาน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นต้น (ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาผู้ประกอบการร้านแต่งผมเสริมสวย ค่าวสัดุส านักงาน ค่าวสัดุโฆษณาและ
เผยแพร่ ค่าวทิยากร ค่าอาหาร อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นต้น 
(ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเล้ียง ค่าเช่าที่พัก และค่าพาหนะเดินทางไปราชการ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็น ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง
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ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ฟิลม์ ค่าล้างอัดขยายภาพ สไลด์ ม้วนวดีิโอ เป็นต้น
- ค่าวสัดุเคร่ืองแต่งกาย จ านวน 50,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุเคร่ืองแต่งกาย เช่น รองเท้าบู๊ท เส้ือกันฝน ถุงมือยาง เคร่ืองแบบ กางเกง เส้ือผ้าส าหรับ
ใช้ปฏบิัตงานของพนักงาน พนักงานจ้าง พนักงานรักษาความสะอาด เป็นต้น

- ค่าวสัดุอื่น จ านวน 3,000                บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุอื่น ๆ ที่ไม่สามารถจัดเข้าประเภทวสัดุในกลุ่มต่าง ๆ ได้

ค่าสาธารณูปโภค (หมวดค่าสาธารณูปโภค) รวม 510,000            บาท
- ค่าไฟฟ้า จ านวน 500,000             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ตลาดสดเทศบาลและอาคารเอนกประสงค์บริเวณเกาะกลางอุทยานสวรรค์
- ค่าน้ าประปา จ านวน 10,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าน้ าประปาที่ตลาดสดเทศบาลและอาคารเอนกประสงค์บริเวณเกาะกลางอุทยานสวรรค์
งบลงทุน (หมวดค่าครภุณัฑ์ ที่ดนิและสิง่ก่อสรา้ง) รวม 407,230            บาท
ค่าครภุณัฑ์ รวม 347,230            บาท

ครภุณัฑ์ส านักงาน รวม 162,830            บาท
- เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน จ านวน 32,400               บาท
  ขนาดไม่ต่ ากวา่ 24,000 บีทียู รวมค่าติดต้ัง

- ตู้เก็บเอกสาร ชนิด 2 ตอน จ านวน 41,400               บาท

- เก้าอี้บุนวมขาเหล็ก จ านวน 14,700               บาท

- กระดานไวท์บอร์ดพร้อมขามีล้อเล่ือน จ านวน 4,250                บาท

- โต๊ะท างานพร้อมเก้าอี้ส านักงาน จ านวน 17,400               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเก้าอี้บุนวมขาเหล็ก จ านวน 30 ตัว เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ เป็นครุภณัฑ์ที่
ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น 
โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่ากระดานไวท์บอร์ดพร้อมขามีล้อเล่ือน จ านวน 1 บอร์ด เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหา
ตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน ขนาดไม่ต่ ากวา่ 24,000 บีทียู รวมค่าติดต้ัง จ านวน 1 
เคร่ือง ได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรมและฉลากประหยัดไฟฟ้า เบอร์ 5 ติดต้ังที่กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ ต้ังงบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตู้เก็บเอกสาร ชนิด 2 ตอน ชั้นบนเป็นกระจกบานเล่ือน ชั้นล่างเป็นบานเล่ือนทึบ จ านวน 6 ชุด เพื่อ
ใช้ในการปฏบิัติงานที่กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านัก
งบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการที่ดี)
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- พัดลมต้ังพื้น จ านวน 4,380                บาท

- ตู้เก็บเอกสาร ชนิดตู้บานเล่ือนกระจก จ านวน 18,000               บาท

- ตู้เอกสาร ชนิดตู้ 2 บานเปิด มือจับฝัง จ านวน 5,000                บาท

- โต๊ะพับเหล็ก จ านวน 3,700                บาท

- โต๊ะปูนหน้าหินอ่อนพร้อมเก้าอี้ จ านวน 17,000               บาท

- บอร์ดส่ือสารประชาสัมพันธ์ จ านวน 4,600                บาท

ครภุณัฑ์คอมพิวเตอร์ รวม 96,400              บาท
- เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 48,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าโต๊ะท างานพร้อมเก้าอี้ส านักงาน จ านวน 3 ชุด  เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคา
ในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าพัดลมต้ังพื้น ขนาดไม่น้อยกวา่ 22 นิ้ว จ านวน 2 ตัว  เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหา
ตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตู้เก็บเอกสาร ชนิดตู้บานเล่ือนกระจก จ านวน 4 ตู้  เพื่อใช้ในกลุ่มงานป้องกันโรคและควบคุม
โรคติดต่อ เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้อง
จัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตู้เอกสาร ชนิดตู้ 2 บานเปิด มือจับฝัง จ านวน 1 ตู้  เพื่อใช้ในกลุ่มงานป้องกันโรคและควบคุม
โรคติดต่อ เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้อง
จัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าโต๊ะพับเหล็ก จ านวน 1 ตัว  เพื่อใช้ในกลุ่มงานป้องกันโรคและควบคุมโรคติดต่อ เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มี
ก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดย
จัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าโต๊ะปูนหน้าหินอ่อนพร้อมเก้าอี้ จ านวน 2 ชุด  เพื่อใช้ส าหรับบริการประชาชนที่มารับบริการที่กลุ่ม
งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ 
แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าบอร์ดส่ือสารประชาสัมพันธ ์กรอบอลูมิเนียม มีกระจกบานเล่ือนด้านหน้า พื้นหลังบุก ามะหยี่ จ านวน
 1 บอร์ด เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานของกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์
ด้านการบริหารจัดการที่ดี)
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- เคร่ืองส ารองไฟ้ฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 2,800                บาท

- เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ จ านวน 8,600                บาท
  (Ink Tank Printer)

- เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 16,000               บาท

- เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 21,000               บาท

ครภุณัฑ์ไฟฟ้าวิทยุ รวม 38,000              บาท
- ตู้ล าโพงพร้อมเคร่ืองขยายเสียง จ านวน 8,000                บาท

- ชุดเคร่ืองเสียงติดรถยนต์ จ านวน 30,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 1 เคร่ือง เพื่อใช้ในกลุ่มงานส่งเสริม
ส่ิงแวดล้อม ต้ังงบประมาณตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม  (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)  จ านวน 2 เคร่ือง เพื่อใช้ใน
กลุ่มงานส่งเสริมส่ิงแวดล้อม จ านวน 1 เคร่ือง กลุ่มงานป้องกันโรคและควบคุมโรคติดต่อ จ านวน 1 เคร่ือง  ต้ัง
งบประมาณตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม  (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เคร่ือง เพื่อใช้ในกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
 ต้ังงบประมาณตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม  (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 3 เคร่ือง เพื่อใช้ในงานป้องกันโรคและควบคุม
โรคติดต่อ จ านวน 1 เคร่ือง กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ จ านวน 1 เคร่ือง กลุ่มงานส่งเสริมส่ิงแวดล้อม จ านวน 1 เคร่ือง ต้ัง
งบประมาณตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองส ารองไฟ้ฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 1 เคร่ือง เพื่อใช้ในกลุ่มงานป้องกันโรคและควบคุม
โรคติดต่อ  ต้ังงบประมาณตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม  (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตู้ล าโพงพร้อมเคร่ืองขยายเสียงในตัว 500 วตัต์ ขนาดไม่ต่ ากวา่ 15 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง เพื่อใช้ใน
การปฏบิัติงานของกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านัก
งบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการที่ดี)
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ค่าบ ารงุรกัษาและปรบัปรงุครภุณัฑ์ รวม 50,000              บาท
- ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ จ านวน 50,000               บาท

ค่าที่ดนิและสิง่ก่อสรา้ง รวม 60,000              บาท
ค่าบ ารงุรกัษาและปรบัปรงุที่ดนิและสิง่ก่อสรา้ง
- ต่อเติมท าหลังคาโครงเหล็ก จ านวน 60,000               บาท

งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) รวม 1,065,000          บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,065,000          บาท
เงินอุดหนุนเอกชน
- โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตเทศบาล จ านวน 1,065,000           บาท

ส าหรับจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการสนับสนุนการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน  เพื่อให้ อสม. ด าเนินการในกจิกรรมต่าง ๆ

 เช่น การพัฒนาศักยภาพด้านการสาธารณสุข แก้ไขปัญหาสาธารณสุขในเร่ืองต่าง ๆ การจัดบริการสุขภาพเบื้องต้น
ในศูนย์บริการสาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.) หรือกิจกรรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ เป็นต้น 

งานศูนยบ์ริการสาธารณสขุ รวม 11,137,020     บาท
งบบุคลากร(หมวดเงินเดอืน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชัว่คราว) รวม 8,963,000          บาท
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) รวม 8,963,000          บาท
- เงินเดือนพนักงาน จ านวน 8,406,200           บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน
- เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 260,400             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ดังนี้
1. ประเภทวชิาการ ระดับช านาญการพิเศษวชิาชีพเฉพาะการพยาบาล ในอัตรา 5,600 บาท/เดือน
2. ประเภทวชิาการ ระดับช านาญการวชิาชีพเฉพาะการพยาบาล ในอัตรา 3,500 บาท/เดือน
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดันครสวรรค์ เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับ

การบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไขเพิ่มเติมหมวด 3) (ฉบับที่ 7) ประกาศ ณ วนัที่ 8 เมษายน 2559

- เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 296,400             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าชุดเคร่ืองเสียงติดรถยนต์ จ านวน 1 ชุด ติดต้ังที่รถพ่นสารเคมีฝอยละอองติดรถยนต์ เพื่อใช้ในการ
ปฏบิัติงานของกลุ่มงานป้องกันโรคและควบคุมโรคติดต่อ เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์
ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าต่อเติมท าหลังคาโครงเหล็กที่ด้านข้างอาคารพัสดุงานควบคุมโรคติดต่อ (ชั้น 1) จ านวน 1 หลัง  ตาม
แบบแปลนรายละเอียดของเทศบาล (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซม บ ารุงรักษา โครงสร้างของครุภณัฑ์ขนาดใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)
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ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน
1.เงินเพิ่มค่าตอบแทนพนักงานเทศบาลที่ได้รับเงินประจ าต าแหน่งตามกฎหมายวา่ด้วยเงินเดือนและเงิน
ประจ าต าแหน่ง ให้ได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับเงินประจ าต าแหน่งที่ได้รับ ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๐๙.๓/ว ๖๗๗ ลงวนัที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๔๗
2.เงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏบิัติงานด้านการสาธารณสุข ตามประกาศคณะกรรมการ

พิจารณาค่าตอบแทนก าลังคนด้านสาธารณสุข ประกาศ ณ วนัที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๐
3.เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานผู้ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงของอันดับ (ในอัตราร้อยละ 2 ร้อยละ 4 หรือ

ร้อยละ 6) ซ่ึงมีค าส่ังให้ได้รับค่าตอบแทนตามอัตราที่ก าหนดไว้
งบด าเนินงาน รวม 1,163,000          บาท
หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม 1,163,000          บาท
ค่าตอบแทน รวม 383,000            บาท
- ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 20,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจ้างนอกเวลา ค่าอาหารท าการนอกเวลาให้กับพนักงานเทศบาลและลูกจ้าง ที่ได้รับค าส่ังให้มา
ปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ หรือในวนัหยุดราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

- ค่าเช่าบ้าน จ านวน 252,000             บาท
ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล ซ่ึงมีสิทธเิบิกจ่ายได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

- เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 111,000             บาท
ส าหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงานเทศบาล และลูกจ้างประจ า ที่มีสิทธเิบิกจ่ายได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย

ค่าใชส้อย รวม 225,000            บาท
รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบรกิาร รวม 70,000              บาท
- รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ านวน 70,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น 
1.ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกให้กระท าการต่างๆ รวมทั้งค่าจ้างเหมาท าของ รับส่งของ
2.ค่าโฆษณาและเผยแพร่
3.ค่าธรรมเนียมต่างๆ
4.ค่าถ่ายเอกสาร

และค่าใช้จ่ายที่จัดอยู่ในรายละเอียดประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ
ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม รวม 140,000            บาท
- ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 140,000             บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

รายจ่ายที่เก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 
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รวม 15,000              บาท
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร

จ านวน 15,000               บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเล้ียง ค่าเช่าที่พัก และค่าพาหนะเดินทางไปราชการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น ให้แก่
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง

ค่าวัสดุ รวม 555,000            บาท
- ค่าวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ จ านวน 40,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้า เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า สะพานไฟ และอุปกรณ์เกี่ยวกับไฟฟ้า เป็นต้น
- ค่าวสัดุก่อสร้าง จ านวน 70,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ จอบ เสียม มีด ปูน หิน ทราย อิฐ ตลับเมตร เป็นต้น
- ค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 100,000             บาท

ส าหรับจ่ายเปน็ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน น้ ามันเบรค แบตเตอร่ี อุปกรณ์ประจ ารถ เปน็ต้น

- ค่าวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 150,000             บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิล น้ ามันเคร่ือง แก๊ส ถ่าน เป็นต้น

- ค่าวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 150,000             บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ยา เวชภณัฑ์ ยาคุมก าเหนิดสุนัขและแมว ทรายอะเบท 
ก้อนก าจัดลูกน้ า ผ้าปิดปาก เข็มฉีดยา กระบอกฉีดยา ส าลี ถุงยางอนามัย ถุงซิป ถุงบรรจุเคมีภณัฑ์ ถุงมือ 
หินลับเคร่ืองมือปลายแหลม น้ ายาก าจัดยุง และแมลง เหยื่อก าจัดหนู สารเคมีท าความสะอาดตลาดสด 
และถนนภายในเขตเทศบาล เป็นต้น

- ค่าวสัดุการเกษตร จ านวน 30,000               บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุการเษตร เช่น น้ ายาคุมวชัพืช อะไหล่เคร่ืองพ่น  เป็นต้น

- ค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 13,000               บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ฟิลม์ ค่าล้างอัดขยายภาพ สไลด์ ม้วนวดีิโอ เป็นต้น

- ค่าวสัดุอื่น จ านวน 2,000                บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าวสัดุอื่น ๆ ที่ไม่สามารถจัดเข้าประเภทวสัดุในกลุ่มต่าง ๆ ได้

งบลงทุน (หมวดค่าครภุณัฑ์ ที่ดนิและสิง่ก่อสรา้ง) รวม 1,011,020          บาท

ค่าครภุณัฑ์ รวม 918,020            บาท
ครภุณัฑ์ส านักงาน รวม 439,830            บาท
- เก้าอี้ประชุม จ านวน 6,000                บาท

- เก้าอี้บุนวมขาเหล็ก จ านวน 98,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเก้าอี้ประชุม จ านวน 10 ตัว เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่ศูนย์บริการสาธารณสุข 4  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มี
ก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดย
จัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)
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- เก้าอี้บุนวมมีล้อเล่ือน จ านวน 30,600               บาท

- โต๊ะท างาน จ านวน 4,100                บาท

- โต๊ะท างานพร้อมเก้าอี้ส านักงาน จ านวน 11,600               บาท

- โต๊ะพับเหล็ก จ านวน 22,200               บาท

- กระดานไวท์บอร์ดพร้อมขามีล้อเล่ือน จ านวน 4,250                บาท

- ชุดรับแขกพร้อมโต๊ะกลาง จ านวน 13,000               บาท

- ตู้เหล็กเก็บเคร่ืองเสียง จ านวน 12,500               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเก้าอี้บุนวมขาเหล็ก จ านวน 200 ตัว เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่อาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ
 เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคา
ในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเก้าอี้บุนวมมีล้อเล่ือน จ านวน 18 ตัว เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่ศูนย์บริการสาธารณสุข 3 จ านวน 4 
ตัว และศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ จ านวน 14 ตัว  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์
ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าโต๊ะท างานพร้อมเก้าอี้ส านักงาน จ านวน 2 ชุด เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติ
ผู้สูงอายุ  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้อง
จัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่ากระดานไวท์บอร์ดพร้อมขามีล้อเล่ือน จ านวน 1 ชุด เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่ศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวติผู้สูงอายุ  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้อง
จัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าชุดรับแขกพร้อมโต๊ะกลาง จ านวน 1 ชุด เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่อาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติ
ผู้สูงอายุ  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้อง
จัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าโต๊ะท างาน จ านวน 1 ตัว เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่ศูนย์บริการสาธารณสุข 3  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มี
ก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดย
จัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าโต๊ะพับเหล็ก จ านวน 6 ตัว เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ  เป็นครุภณัฑ์ที่
ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น 
โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)
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- โพเดียม (สแตน) จ านวน 6,000                บาท

- พัดลมแบบแขวนติดผนังพร้อมติดต้ัง จ านวน 14,000               บาท

- พัดลมเพดานพร้อมติดต้ัง จ านวน 15,000               บาท

- พัดลมต้ังพื้น จ านวน 4,380                บาท

- เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน จ านวน 167,700             บาท
  ขนาดไม่ต่ ากวา่ 48,000 บีทียู รวมค่าติดต้ัง

- เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน จ านวน 25,900               บาท
  ขนาดไม่ต่ ากวา่ 15,000 บีทียู รวมค่าติดต้ัง

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตู้เหล็กเก็บเคร่ืองเสียง จ านวน 1 ตู้ เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่อาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ 
 เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคา
ในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าโพเดียม (สแตน)  จ านวน 1 ตัว เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่อาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ  
เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคา
ในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าพัดลมแบบแขวนติดผนังพร้อมติดต้ัง ขนาดไม่น้อยกวา่ 16 นิ้ว จ านวน 7 ตัว เพื่อติดต้ังที่ศูนย์บริการ
สาธารณสุข 3 จ านวน 3 ตัว และอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ จ านวน 4 ตัว เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น
บัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่าง
ประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าพัดลมเพดานพร้อมติดต้ัง ขนาดไม่น้อยกวา่ 56 นิ้ว จ านวน 6 ตัว เพื่อติดต้ังในอาคารศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวติผู้สูงอายุ เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความ
จ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าพัดลมต้ังพื้น ขนาดไม่น้อยกวา่ 22 นิ้ว จ านวน 2 ตัว เพื่อใช้ในอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ
 เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคา
ในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน ขนาดไม่ต่ ากวา่ 48,000 บีทียู รวมค่าติดต้ัง จ านวน 3 
เคร่ือง  เพื่อติดต้ังในอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ ต้ังงบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านัก
งบประมาณ (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)
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- บอร์ดส่ือสารให้ความรู้และประชาสัมพันธ์ จ านวน 4,600                บาท

ครภุณัฑ์ไฟฟ้าวิทยุ รวม 163,000            บาท
- ระบบควบคุมเคร่ืองเสียง จ านวน 163,000             บาท

ครภุณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่ รวม 88,000              บาท
- โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) จ านวน 23,000               บาท

- เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA จ านวน 56,000               บาท
 พร้อมจอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า

- กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล จ านวน 9,000                บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) ระดับความละเอียดจอภาพ 1920 x 1080 พิกเซล ขนาดไม่น้อยกวา่ 
48 นิ้ว  จ านวน 1 เคร่ือง  เพื่อใช้ในอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ ต้ังงบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าระบบควบคุมเคร่ืองเสียง ในห้องประชุมและนอกห้องประชุม ภายในอาคารผู้สูงอายุพร้อมติดต้ัง 
จ านวน 1 ชุด ประกอบด้วย เคร่ืองขยายเสียง ขนาดไม่น้อยกวา่ 240 วตัต์ จ านวน 1 เคร่ือง ล าโพงเพดานและติดผนัง 
จ านวน 26 ตัว ไมค์พร้อมสาย จ านวน 2 ตัว ไมค์ลอย จ านวน 2 ตัว ขาต้ังไมค์ (ต้ังพื้น) จ านวน 2 ตัว ขาต้ังไมค์ (ต้ังโต๊ะ)
 จ านวน 2 ตัว เคร่ืองหร่ีปรับเสียง จ านวน 2 ชุด กล่องรับภาพและเสียง จ านวน 1 ชุด กล่องรับไมค์โครโฟน จ านวน 2 
ชุด พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความ
จ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA ขนาดค่าความส่องสวา่งขั้นต่ า 3,500 ANSI Lumens 
พร้อมจอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดเส้นทแยงมุมไม่น้อยกวา่ 150 นิ้ว พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง จ านวน 1 ชุด  เพื่อใช้
ในอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ ต้ังงบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ 
(ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน ขนาดไม่ต่ ากวา่ 15,000 บีทียู รวมค่าติดต้ัง จ านวน 1 
เคร่ือง ได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรมและฉลากประหยัดไฟฟ้า เบอร์ 5 เพื่อติดต้ังในอาคารศูนย์
พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ ต้ังงบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ (ยุทธศาสตร์ด้าน
การบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าบอร์ดส่ือสารให้ความรู้และประชาสัมพันธ ์กรอบอลูมิเนียม มีกระจกบานเล่ือนด้านหน้า พื้นบุ
ก ามะหยี่ จ านวน 1 บอร์ด  เพื่อใช้ในงานศูนย์บริการสาธารณสุข 3  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์
ด้านการบริหารจัดการที่ดี)



- 316 -

ครภุณัฑ์คอมพิวเตอร์ รวม 71,500              บาท
- เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 32,000               บาท

- เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 5,600                บาท

- เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ จ านวน 12,900               บาท
  (Ink Tank Printer)

- เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 21,000               บาท

ครภุณัฑ์งานบ้านงานครวั รวม 80,690              บาท
- ตู้เย็น จ านวน 19,000               บาท

- คูลเลอร์น้ าร้อน จ านวน 4,090                บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เคร่ือง เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่อาคาร
ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ ต้ังงบประมาณตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ ของ
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตู้เย็น ขนาดความจุภายในขั้นต่ าไม่น้อยกวา่ 13 คิวบิกฟุต เป็นรุ่นที่ได้รับฉลากประสิทธภิาพเบอร์ 5 
ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย จ านวน 1 เคร่ือง เพื่อใช้ในอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ  ต้ัง
งบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่ากล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล ความละเอียดไม่น้อยกวา่ 16 ล้านพิกเซล เป็นกล้องคอมแพค มี
ระบบแฟลชในตัว สามารถถอดเปล่ียนส่ือบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวก เมือ่ข้อมูลเต็มหรือเมือ่ต้องการเปล่ียนสามารถ
โอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเคร่ืองคอมพิวเตอร์ได้ มีกระเป๋าบรรจุกล้อง จ านวน 1 ตัว  เพื่อใช้ในงานศูนย์บริการ
สาธารณสุข 3 ต้ังงบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 2 เคร่ือง เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่ศูนย์บริการ
สาธารณสุข 1 จ านวน 1 เคร่ือง และศูนย์บริการสาธารณสุข 4 จ านวน 1 เคร่ือง ต้ังงบประมาณตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน 3 เคร่ือง เพื่อใช้ในการ
ปฏบิัติงานที่ศูนย์บริการสาธารณสุข 1 จ านวน 1 เคร่ือง ศูนย์บริการสาธารณสุข 4 จ านวน 1 เคร่ือง และที่อาคารศูนย์
พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ จ านวน 1 เคร่ือง  ต้ังงบประมาณตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 2 เคร่ือง เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานที่ศูนย์บริการสาธารณสุข
 1 จ านวน 1 เคร่ือง และศูนย์บริการสาธารณสุข 4 จ านวน 1 เคร่ือง  ต้ังงบประมาณตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการที่ดี)
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- คูลเลอร์น้ าเย็น จ านวน 5,800                บาท

- เตาแก๊ส 2 หัวเตา จ านวน 2,400                บาท

- ผ้าม่านปรับแสงในอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ จ านวน 36,000               บาท

- ผ้าม่านปรับแสงในห้องประชุมอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ จ านวน 13,400               บาท

ครภุณัฑ์วิทยาศาสตรแ์ละการแพทย์ รวม 25,000              บาท
- โคมไฟผ่าตัดเล็ก จ านวน 20,000               บาท

- เคร่ืองวดัความดันโลหิตต้ังพื้น แบบเข็ม จ านวน 5,000                บาท

ค่าบ ารงุรกัษาและปรบัปรงุครภุณัฑ์ รวม 50,000              บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าคูลเลอร์น้ าร้อน ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 20 ลิตร จ านวน 1 ใบ เพื่อใช้ในอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวติผู้สูงอายุ  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้อง
จัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าคูลเลอร์น้ าเย็น ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 50 ลิตร จ านวน 1 ใบ เพื่อใช้ในอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวติผู้สูงอายุ  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้อง
จัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเตาแก๊ส 2 หัวเตา จ านวน 1 เตา เพื่อใช้ในอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่
มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดย
จัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าโคมไฟผ่าตัดเล็ก จ านวน 1 เคร่ือง เพื่อใช้ในงานศูนย์บริการสาธารณสุข 4  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนด
ไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่าง
ประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าผ้าม่านปรับแสงในอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ ประกอบด้วยผ้าม่าน ขนาด 2.9 x 1.5 
เมตร จ านวน 9 ช่อง  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความ
จ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าผ้าม่านปรับแสงในห้องประชุมอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ ประกอบด้วยผ้าม่าน ขนาด 
1.6 x 1.5 เมตร จ านวน 2 ช่อง และขนาด 2 x 5 เมตร จ านวน 1 ช่อง  เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคา
มาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด 
(ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเคร่ืองวดัความดันโลหิตต้ังพื้น แบบเข็ม จ านวน 1 เคร่ือง เพื่อใช้งานศูนย์บริการสาธารณสุข 4 เป็น
ครุภณัฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้นบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ของส านักงบประมาณ แต่มีความจ าเป็นต้องจัดหาตามราคาใน
ท้องถิ่น โดยจัดหาอย่างประหยัด (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)
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- ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ จ านวน 50,000               บาท

ค่าที่ดนิและสิง่ก่อสรา้ง รวม 93,000              บาท
ค่าบ ารงุรกัษาและปรบัปรงุที่ดนิและสิง่ก่อสรา้ง
- ปรับปรุงซ่อมแซม (ทาสี) อาคารศูนย์บริการสาธารณสุข 1 จ านวน 93,000               บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซม (ทาสี) อาคารศูนย์บริการสาธารณสุข 1  ตามแบบแปลนรายละเอียดของเทศบาล 
(ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)

ส าหรับจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซม บ ารุงรักษา โครงสร้างของครุภณัฑ์ขนาดใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี)


