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งบกลาง รวม 3,300,910 บาท

 - เงินสํารองจาย จํานวน 300,000 บาท

 - เงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม จํานวน 492,000 บาท

      9,840,000 บาท

หักสมทบในอัตรารอยละ 5          492,000 บาท

ฉะนั้น จึงขอตั้งจาย          492,000 บาท

 - เงินชวยคาทําศพ จํานวน 50,000 บาท

สําหรับจายเปนเงินชวยคาทําศพ ของพนักงาน ลูกจางประจํา และพนักงานจางที่เสียชีวิตระหวางรับราชการ

บําเหน็จ/บํานาญ รวม 2,458,910 บาท

 - เงินบําเหน็จลูกจางประจํา จํานวน 448,000 บาท

- เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ จํานวน 200,000 บาท

คาจางและเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง (82 อัตรา)

สําหรับจายเปนเงินบําเหน็จลูกจางประจําที่เกษียณอายุราชการ

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายเฉพาะการ

งานกิจการประปา

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560

 เทศบาลนครนครสวรรค 

 อําเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค 

ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 90,545,500 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง และ

สําหรับจายเปนเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ ในอัตรารอยละ 3 และใหไดรับเพิ่มขึ้นอีกในอัตราเดือนละรอยละ 5

 ของจํานวนบํานาญ ตามหนังสือจังหวัดนครสวรรค ที่ มท.๐๘๓๖.๕/ว ๒๒๓๖๘ ลงวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๔๗ ที่ มท

 ๐๘๐๓/ว ๒๓๘๑ ลงวันที่ ๖ ธันวาคม ๒๕๔๘ และที่ กค.๐๔๐๓.๗/๐๖ ลงวันที่ ๘ มกราคม ๒๕๕๑

เงินชวยเหลือจากงบทั่วไป แยกเปน

รายจายที่ตั้งไวเพื่อใชจายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปน

สวนรวมเทานั้น

สําหรับจายเปนเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม ตามกฏกระทรวง ฉบับที่ ๑๐ (พ.ศ.๒๕๔๑) ออกตามความใน

พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.๒๕๓๓ ขอ ๒ (๒)  คํานวณไดดังนี้
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 - เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ จํานวน 1,810,910 บาท

ประมาณการรายรับปงบประมาณ 2560      90,545,500 บาท

หักสมทบในอัตรารอยละ 2       1,810,910 บาท

งบบุคลากร รวม 29,002,900 บาท

เงินเดือน รวม 17,015,300 บาท

 - เงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ จํานวน 16,865,300 บาท

 - เงินประจําตําแหนง จํานวน 168,000 บาท

- เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 150,000         บาท

คาจางประจํา รวม 2,147,600 บาท

 - คาจางลูกจางประจํา จํานวน 2,147,600 บาท

คาจางชั่วคราว รวม 9,840,000 บาท

 - คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 8,856,000 บาท

- เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 984,000         บาท

1. ประเภทอํานวยการทองถิ่น ระดับสูง ตําแหนงผูอํานวยการสํานัก อัตรา 10,000 บาท/เดือน

2. ประเภทอํานวยการทองถิ่น ระดับกลาง ตําแหนงผูอํานวยการสวน อัตรา 2,500 บาท/เดือน

3. ประเภทอํานวยการทองถิ่น ระดับตน ตําแหนงหัวหนาฝาย อัตรา 1,500 บาท/เดือน

ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครสวรรค เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการ

บริหารงานบุคคลของเทศบาล (แกไขเพิ่มเติม หมวด ๓) (ฉบับที่ ๗) ประกาศ ณ วันที่ ๘ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๙

สําหรับจายเปนเงินเพิ่มคาตอบแทนพนักงานเทศบาลที่ไดรับเงินประจําตําแหนง ตามกฎหมายวาดวยเงินเดือนและ

เงินประจําตําแหนงใหไดรับเงินคาตอบแทนเปนรายเดือนเทากับเงินประจําตําแหนงที่ไดรับอยูเดิม อัตรา 10,000 

บาท/เดือน และอัตรา 2,500 บาท/เดือน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท ๐๘๐๙.๓/ว ๖๗๗ ลง

วันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๔๗

สําหรับจายเปนเงินสมทบเขากองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ในอัตรารอยละ 2 ของประมาณการ

รายรับ ตามหนังสือจังหวัดนครสวรรค ที่ นว ๐๐๑๘/ว ๒๐๘๕๒ ลงวันที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๔๒ คํานวณไดดังนี้

สําหรับจายใหพนักงานเทศบาลสามัญ พรอมเงินปรับปรุงเงินเดือน

สําหรับจายเปนเงินประจําตําแหนง ดังนี้

สําหรับจายเปนคาจางลูกจางประจําพรอมเงินปรับปรุงคาจาง

สําหรับจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางจํานวน 82 ราย เพื่อปฏิบัติงานมาตรวัดน้ํา งานกรองน้ํา งานซอมทอ

ประปา  ซึ่งไมเกินระเบียบที่กําหนดใหจางได

สําหรับจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวใหพนักงานจาง  สังกัดสํานักการประปา
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งบดําเนินงาน รวม 50,421,000 บาท

คาตอบแทน รวม 1,299,000 บาท

 - คาเชาบาน จํานวน 180,000 บาท

 - คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 100,000 บาท

 - เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 219,000 บาท

จํานวน 800,000         บาท

คาใชสอย รวม 4,050,000 บาท

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ รวม 3,500,000 บาท

 - รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 3,500,000 บาท

   รายจายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ 

รวม 300,000 บาท

 - คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท

 - คาชดใชความเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน จํานวน 50,000 บาท

จํานวน          200,000 บาท

สําหรับจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกจายได ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

สําหรับจายเปนคาจางนอกเวลา คาอาหารทําการนอกเวลา ใหแกพนักงานเทศบาลและลูกจาง ที่ไดรับคําสั่งใหมา

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

สําหรับจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา ที่มีสิทธิเบิกจายไดตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย
- คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

สําหรับจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เงินประโยชนตอบแทน

อื่นเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป)

สําหรับจายเปนคาใชจายตาง ๆ ดังตอไปนี้ คาจางเหมาแรงงานบุคคลภายนอกใหกระทําการตาง ๆ รวมทั้งคาจาง

เหมาทําของ รับสงของ คาระวางรถบรรทุกและขนสง คาประกันภัยรถราชการ คาถายเอกสารและคาใชจายที่จัดอยู

ในรายละเอียดประเภทของรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

สําหรับจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

สําหรับจายเปนคาชดใชความเสียหายหรือคาสินไหมทดแทนที่เกี่ยวของกับยานพาหนะขนสงของสํานักการประปาที่

ทําใหเกิดความเสียหายแกบุคคลที่ 3 ตามกฎหมายคุมครองผูบริโภค

 - โครงการอบรมสัมมนาพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง สํานักการประปา

สําหรับจายเปนคาใชจายในการอบรมสัมมนาพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง สํานักการประปา เชน คาใชจาย

เกี่ยวกับการใชในการฝกอบรมและคาศึกษาดูงานนอกสถานที่ และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับโครงการ เปนตน 

(ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการที่ดี)
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   คาบํารุงรักษาและซอมแซม รวม 250,000 บาท

 - คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 250,000 บาท

คาวัสดุ รวม 17,870,000 บาท

 - คาวัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 200,000 บาท

 - คาวัสดุกอสราง จํานวน 1,500,000 บาท

 - คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 900,000 บาท

 - คาวัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

 - คาวัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท

 - คาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 13,000,000 บาท

 - คาวัสดุงานบานงานครัว จํานวน 250,000 บาท

 - คาวัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 300,000 บาท

- คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 20,000 บาท

 - คาวัสดุอื่น ๆ จํานวน 1,500,000 บาท

คาสาธารณูปโภค รวม 27,202,000 บาท

 - คาไฟฟา จํานวน 27,122,000 บาท

สําหรับจายเปนคากระแสไฟฟาที่ใชในกิจการประปา 

 - คาบริการไปรษณีย จํานวน 20,000 บาท

สําหรับจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน ยางนอก ยางใน เปนตน

สําหรับจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน อิฐ ปูน ทราย หิน ทอน้ําประปา อุปกรณทอ  เปนตน

สําหรับจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามัน แกส จารบี เปนตน

สําหรับจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ ใบเสร็จรับเงินตาง ๆ กระดาษไข สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อหรือจัดจาง

สําหรับจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ไมถูพื้น ไมกวาด ถังน้ํา  เปนตน

สําหรับจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนบันทึกขอมูลคอมพิวเตอร ใบเสร็จคอมพิวเตอร เปนตน

สําหรับจายเปนคาฟลม รูปที่ไดจาการลาง อัด ขยาย คาสี กระดาษเขียนโปสเตอร แผนพับ ใบปลิว

สําหรับจายเปนคาวัสดุอื่น ๆ เชน มาตรวัดน้ํา ขนาดตาง ๆ และวัสดุที่ไมเขาลักษณะวัสดุประเภทใด ๆ เชน เหล็กทํา

เพลา สวิตซควบคุมเครื่องสูบน้ํา วัสดุที่ใชในขบวนการสูบน้ํากรองน้ํา เปนตน

สําหรับจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟฟา สายไฟฟา และอุปกรณไฟฟาที่ใชกับเครื่องสูบน้ํา เปนตน

สําหรับจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรและการแพทย เชน น้ํายาตรวจคุณภาพน้ํา สารสม คลอรีน ปูนขาว ที่ใชใน

กิจการประปา

สําหรับจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ
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 - คาบริการโทรศัพท จํานวน 60,000 บาท

งบลงทุน รวม 7,820,690   บาท

คาครุภัณฑ รวม 3,047,690      บาท

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ รวม 3,047,690      บาท

 -  คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จํานวน 3,047,690      บาท

คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวม 4,773,000   บาท

 - คาวางทอเมนประปา ถนนชุมชนหลังศาลเจาพอโกมินทร จํานวน 423,000         บาท

 - คาปรับปรุงอาคารประกอบ ภายในโรงผลิตน้ําโกสีย จํานวน 1,000,000      บาท

 - คากอสรางพื้นที่จอดรถและกั้นหองเก็บวัสดุ อุปกรณ ระหวางโรงกรองน้ํา 2 และ 3

จํานวน 350,000         บาท

 - จัดทําแผนแมบท (Master Plan) ศึกษาความเหมาะสม (Feasitbility Study) และออกแบบรายละเอียด

จํานวน 3,000,000      บาท

สําหรับจายเปนคาปรับปรุงกั้นหองปฏิบัติงานเก็บของ หองน้ําภายในอาคารสํานักงานพื้นที่ไมนอยกวา 86 ตาราง

เมตร กอสรางปอมยามพื้นที่ไมนอยกวา 15 ตารางเมตร ทาสีรั้วดานหนาความยาวรวมประตูไมนอยกวา 32 เมตร 

ตามแบบแปลนรายละเอียดของเทศบาล (ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการที่ดี)

สําหรับจายเปนคาวางทอเมนประปา ถนนชุมชนหลังศาลเจาพอโกมินทร โดยวางทอ PVC ขนาดเสนผาศูนยกลาง 

100 มิลลิเมตร ชนิดตอดวยแหวนยาง ความยาว 364 เมตร (ยุทธศาสตรดานพัฒนากายภาพเมือง)

สําหรับจายเปนคากอสรางพื้น ค.ส.ล. หนา 0.20 เมตร พื้นที่ไมนอยกวา 165 ตารางเมตร พรอมฝารางระบายน้ํา

ผนังและประตูกั้นหอง ตามแบบแปลนรายละเอียดของเทศบาล (ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการที่ดี)

(Detail Design) โครงการปรับปรุงระบบประปาเทศบาลนครนครสวรรค

สําหรับจายเปนคาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑตาง ๆ ของสํานัการประปา  (ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการ

่

สําหรับจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ

อิเล็กทรอนิกส (GFMIS) คาดวงตราไปรษณียากร คาเชาตูไปรษณีย และคาธรรมเนียมอื่นที่ใชในราชการของเทศบาล

สําหรับจายเปนคาโทรศัพทพื้นฐาน คาโทรศัพทเคลื่อนที่ ฯลฯ และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการ

ดังกลาว และคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการ เชน คาเชาเครื่อง คาเชาหมายเลขโทรศัพท คาบํารุงรักษาสาย

สําหรับจายเปนคารายงานการจัดทําแผนแมบท (Master Plan) ปรับปรุงระบบประปาระยะสั้นและระยะยาว ผล

การศึกษาความเหมาะสม (Feasitbility Study) ในการจัดทําแผนการลงทุนและแบบแปลนรายละเอียดพรอม

เอกสารที่ใชการจัดจางปรับปรุงระบบประปาในพื้นที่เทศบาลระยะเวลา 10 ป ที่มีความเหมาะสมและยอมรับจาก

ชุมชนตามขอบเขตงานจางที่ปรึกษาของเทศบาล (ยุทธศาสตรดานพัฒนากายภาพเมือง)
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