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ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น (รวมเงินอุดหนุนฯ ภารกิจถ่ายโอน) จํานวน 95,995,400 บาท

1. รายจ่ายประจํา ตั้งไว้ 82,405,800 บาท

    1.1 หมวดเงินเดือน และค่าจ้างประจํา ตั้งไว้ 21,791,800 บาท

1.1.1 เงินเดือน ตั้งไว้ 19,117,500 บาท

 - เงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ ตั้งไว้ 17,299,800 บาท

 - เงินเพ่ิมประจําตําแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 120,000 บาท

 - เงินเพ่ิมพิเศษสําหรับทันตแพทย์ ตั้งไว้ 120,000 บาท

 - เงินเพ่ิมประจําตําแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ (วช.) ตั้งไว้ 478,800 บาท

- เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพนักงานเทศบาลท่ีได้รับเงินประจําตําแหน่ง ตั้งไว้ 388,800        บาท

 - เงินเพ่ิมท่ีปรับตามคุณวุฒิ ตั้งไว้          33,100 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2556
เทศบาลนครนครสวรรค์

อําเภอเมืองฯ          จังหวัดนครสวรรค์
รายจ่ายจําแนกตามหน่วยงาน

สําหรับจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าตอบแทนพนักงานเทศบาลท่ีได้รับเงินประจําตําแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและ
เงินประจําตําแหน่ง ให้ได้รับเงินค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับเงินประจําตําแหน่งท่ีได้รับ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๐๙.๓/ว ๖๗๗ ลงวันท่ี ๒๗ เมษายน ๒๕๔๗ โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

…………………….
สํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ( 52005 )

สําหรับจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษสําหรับทันตแพทย์ ในอัตราเดือนละ 10,000 บาท จํานวน 1 ราย โดยตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นเงินเพ่ิมประจําตําแหน่ง ประเภทวิชาชีพเฉพาะ (7 วช.) , (8 วช.) ให้แก่พนักงานผู้มีสิทธิได้รับเงิน
ประจําตําแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นเงินเพ่ิมประจําตําแหน่งผู้บริหาร ระดับ 9 ในอัตราเดือนละ 10,000 บาท จํานวน 1 ราย โดยตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข
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 - เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพนักงานเทศบาลผู้ดํารงตําแหน่งระดับ 8 และ 8 ว 

ซึ่งไม่มีสิทธิได้รับเงินประจําตําแหน่ง ตั้งไว้ 84,000         บาท

 - เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานเทศบาลสามัญ ตั้งไว้ 114,700        บาท

ตั้งไว้         282,000 บาท

- เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ 

(ในอัตราร้อยละ2 ร้อยละ4 หรือร้อยละ 6) ตั้งไว้ 196,300        บาท

1.1.2 ค่าจ้างประจํา ตั้งไว้ 2,674,300 บาท
 - ค่าจ้างลูกจ้างประจํา ตั้งไว้ 2,519,900 บาท

 - เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจํา ตั้งไว้ 45,200          บาท

- เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจําผู้ได้รับค่าจ้างถึงข้ันสูงของตําแหน่ง 
 (ในอัตราร้อยละ 2 ร้อยละ 4 หรือร้อยละ 6 ) ตั้งไว้ 109,200        บาท

สําหรับจ่ายเป็นเงินเพ่ิมท่ีปรับตามคุณวุฒิของพนักงานเทศบาล ท่ีได้รับการบรรจุและแต่งตั้งก่อนวันท่ี ๑ ตุลาคม 
๒๕๕๓ ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดอัตราเงินเดือนและ
จํานวนเงินท่ีปรับเพ่ิม สําหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลรับรองว่าคุณวุฒินั้น เป็น
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งท่ีได้รับแต่งตั้ง ประกาศ ณ วันท่ี ๔ เมษายน ๒๕๕๔  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นเงินตอบแทนพิเศษของพนักงานผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับในอัตราร้อยละ 2 ร้อยละ 4 หรือ
ร้อยละ 6 ซึ่งมีคําสั่งให้ได้รับค่าตอบแทนตามอัตราท่ีกําหนดไว้ โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข

 - เงินเพ่ิมสําหรับตําแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานเทศบาลสามัญ โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจํา โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นเงินเพ่ิมสําหรับตําแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข ตามประกาศ
คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนกําลังคนด้านสาธารณสุข ประกาศ ณ วันท่ี 18 ตุลาคม 2550 โดยตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจําพร้อมเงินปรับปรุงค่าจ้าง จํานวน 15 อัตรา โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ
ในแผนงานสาธารณสุข จํานวน 2,363,000 บาท และแผนงานการพาณิชย์ จํานวน 156,900 บาท

สําหรับจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าตอบแทนพนักงานเทศบาลผู้ดํารงตําแหน่งระดับ 8 และ 8 ว ซึ่งไม่มีสิทธิได้รับเงินประจํา
ตําแหน่ง ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๐๙.๓/ว ๖๗๗ ลงวันท่ี
 ๒๗ เมษายน ๒๕๔๗ โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
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1.2 หมวดค่าจ้างช่ัวคราว ตั้งไว้ 37,633,100 บาท
1.2.1 ค่าจ้างช่ัวคราว ตั้งไว้ 37,633,100 บาท

 - ค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 23,050,100 บาท

 - เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 14,583,000    บาท

1.3 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ ตั้งไว้ 22,490,900 บาท
1.3.1 ค่าตอบแทน ตั้งไว้ 3,819,900 บาท

 - ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 1,750,000 บาท

 - เงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านรักษาความเจ็บป่วยท่ีช่วยปฏิบัติงาน

ตั้งไว้ 60,000 บาท

 - ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 258,000 บาท

 - เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 215,500 บาท

 - เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้ 1,000,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และครอบครัว ท่ีมีสิทธิเบิกจ่าย
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านรักษาความเจ็บป่วยท่ีช่วยปฏิบัติงาน สําหรับแพทย์  โดยตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์

สําหรับจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยตั้งจ่าย
จากรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงานเทศบาลและลูกจ้างประจํา ท่ีมีสิทธิเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นเงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจําผู้ได้รับค่าจ้างถึงข้ันสูงของตําแหน่ง ในอัตราร้อยละ 2 ร้อยละ 4
 หรือร้อยละ 6 ซึ่งมีคําสั่งให้ได้รับค่าตอบแทนตามอัตราท่ีกําหนดไว้ โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข จํานวน 99,700 บาท และแผนงานการพาณิชย์ จํานวน 9,500 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง จํานวนรวม 350 ราย ดังนี้ 1) พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 73 ราย  , 2) 
พนักงานจ้างท่ัวไป จํานวน 277 ราย โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าจ้างนอกเวลา ค่าอาหารทําการนอกเวลา ให้กับพนักงานเทศบาลและลูกจ้าง ท่ีได้รับคําสั่งให้มา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
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ตั้งไว้         536,400 บาท

1.3.2 ค่าใช้สอย ตั้งไว้ 3,735,000 บาท
ก. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ตั้งไว้ 2,030,000     บาท

  - ค่าจ้างเหมาบริการ ตั้งไว้ 2,000,000 บาท

 - ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้ 20,000 บาท

 - ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 10,000 บาท

ข. รายจ่ายเพื่อบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ 835,000 บาท
 - ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 200,000 บาท

 - ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมยานพาหนะ ตั้งไว้ 500,000 บาท

 - ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้ 120,000 บาท

 - ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน ตั้งไว้ 15,000 บาท

ค. รายจ่ายท่ีเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ

 - ค่าตอบแทนโครงการเกษียณอายุก่อนกําหนดของพนักงานเทศบาล

สําหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนโครงการเกษียณอายุก่อนกําหนดของพนักงานเทศบาล (เงินก้อน) โดยตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการประชุม อบรม สัมมนา ของพนักงานและลูกจ้าง สํานักการ
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ตามคําสั่งของเทศบาล และสําหรับจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ ท่ีจําเป็น โดยตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานทําของ ค่าจ้างเหมาทําการอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง 
ต่อเติมเสริมสร้างครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง และสําหรับจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการ บริษัท/เอกชนรักษาความปลอดภัยอาคารศูนย์บริการสาธารณสุข และท่ีอาคารพัสดุสํานักการ
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืนท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของสํานักการสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ต่าง ๆ เช่น เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องโรเนียว 
เป็นต้น โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการโฆษณา และเผยแพร่ข่าวสารต่าง ๆ ของเทศบาล เช่น แผ่นปลิว แผ่นพับ เป็นต้น 
โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมยานพาหนะ ต่าง ๆ ของสํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม โดยตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมท่ีดินและสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของสํานักการ
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
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ตั้งไว้ 870,000 บาท
 - โครงการสร้างจิตสํานึกในการจัดการขยะมูลฝอย ตั้งไว้ 20,000 บาท

ตั้งไว้         200,000 บาท

 - โครงการมหกรรมอาหารและของดีเมืองปากน้ําโพ ตั้งไว้ 10,000 บาท

- โครงการพัฒนาตลาดสดน่าซื้อในเขตเทศบาล ตั้งไว้          20,000 บาท

- โครงการพัฒนาศักยภาพ อสม. และทัศนศึกษาดูงาน ตั้งไว้         500,000 บาท

 - โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการจําหน่ายอาหารในสถานศึกษาและในเขตเทศบาล

สําหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมรณรงค์สร้างจิตสํานึกในการจัดการขยะมูลฝอย ค่าวัสดุสํานักงาน ค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์ ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับโครงการ โดยตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

สําหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมเตรียมความพร้อมก่อนการจัดงาน  ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าพิธีเปิด-ปิด ค่าถ้วยรางวัล ค่าเงินรางวัล ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าวัสดุสํานักงาน ค่าวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร่ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 
(ยุทธศาสต์ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

สําหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมผู้ประกอบการจําหน่ายอาหาร แผงลอย กระตุ้นให้ผู้ประกอบการตื่นตัวและ
ปรับปรุงสุขาภิบาลสถานท่ีให้ถูกสุขลักษณะ พร้อมการตรวจประเมินตามมาตรฐาน โดยใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุ
วิทยาศาสตร์ วัสดุคอมพิวเตอร์ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับโครงการ โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

สําหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการอบรม ค่าวัสดุสํานักงาน ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ค่าอาหาร อาหารว่าง และ
เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าพาหนะ ค่าท่ีพัก ค่าเช่าอุปกรณ์ ค่าเช่าสถานท่ี ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าตอบแทน
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ค่า
ของขวัญ ของรางวัล ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับโครงการ โดยตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม)
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- โครงการส่งเสริมการจัดการวัสดุรีไซเคิล ตั้งไว้          20,000 บาท

 - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ตั้งไว้ 100,000 บาท

1.3.3 ค่าวัสดุ ตั้งไว้ 14,936,000 บาท
 - ค่าวัสดุสํานักงาน ตั้งไว้ 200,000 บาท

 - ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 65,000 บาท

 - ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 1,500,000 บาท

 - ค่าวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 452,000 บาท

 - ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 1,500,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  เช่น เครื่องเขียน แบบพิมพ์ ต่าง ๆ  น้ําดื่ม ค่าวารสาร หนังสือพิมพ์สําหรับบริการ
ประชาชนผู้มารับการรักษาพยาบาล แผ่นป้ายต่าง ๆ เป็นต้น โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าท่ีพัก และค่าพาหนะเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆท่ี
จําเป็น ให้แก่พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้าง โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพ อสม. การอบรมและทัศนศึกษาดูงาน เช่น ค่าวัสดุสํานักงาน 
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าจ้างเหมายานพาหนะ ค่าท่ีพัก ค่าเช่าอุปกรณ์ ค่าเช่า
สถานท่ี ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ ค่าของขวัญของรางวัล ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ค่าวัสดุก่อสร้าง ค่าจ้างเหมาบริการ 
ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป็น  โดยตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

สําหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมให้กับชุมชนและโรงเรียน เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมของชุมชนและ
โรงเรียนนําร่องในการจัดการวัสดุรีไซเคิล โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการฝึกอบรม ค่าวัสดุสํานักงาน ค่าวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร่ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
 และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับโครงการ โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์
ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ถังขยะ เป็นต้น โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ จอบ เสียม มีด ปูน หิน ทราย อิฐ ตลับเมตร เป็นต้น โดยตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า สะพานไฟ และอุปกรณ์เก่ียวกับไฟฟ้า เป็นต้น 
โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข



- 110 -

 - ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 9,000,000 บาท

 - ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 1,100,000 บาท

 - ค่าวัสดุการเกษตร ตั้งไว้ 774,000 บาท

 - ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 30,000 บาท

 - ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ตั้งไว้ 210,000 บาท

 - ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 100,000 บาท

 - ค่าวัสดุอ่ืน ๆ ตั้งไว้ 5,000 บาท

1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค ตั้งไว้ 490,000 บาท
1.4.1 ค่าสาธารณูปโภค ตั้งไว้ 490,000 บาท
 - ค่าไฟฟ้า ตั้งไว้ 400,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีกําจัดยุงและแมลงต่าง ๆ น้ํายาคุมวัชพืช อะไหล่เครื่องพ่น เหยื่อ
กําจัดหนู เป็นต้น โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ยา เวชภัณฑ์ ยาคุมกําเนิดสุนัขและแมว ทรายอะเบท ก้อน
กําจัดลูกน้ํา ผ้าปิดปาก เข็มฉีดยา กระบอกฉีดยา สําลี ถุงยางอนามัย ถุงซิป ถุงบรรจุเคมีภัณฑ์ ถุงมือ หินลับ
เครื่องมือปลายแหลม สารเคมีทําความสะอาดตลาดสดและถนนภายในเขตเทศบาลฯ เป็นต้น โดยตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น ฟิล์ม ค่าล้าง อัด ขยายรูปภาพ สไลด์ ม้วนวีดีโอ  เป็นต้น โดยตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน น้ํามันเบรค แบตเตอรี่ อุปกรณ์ประจํารถ เป็นต้น
 โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืนๆ ท่ีไม่สามารถจัดเข้าประเภทวัสดุในกลุ่มต่าง ๆ โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ํามันดีเซล น้ํามันเบนซิน น้ํามันเครื่อง แก๊ส ถ่าน เป็นต้น โดยตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ จํานวน 4,100,000  บาท และเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ จํานวน  4,900,000  บาท ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น  รองเท้าบู๊ท เสื้อกันฝน ถุงมือยาง เครื่องแบบ กางเกง เสื้อผ้าสําหรับใช้
ปฏิบัติงานของพนักงาน พนักงานจ้าง  พนักงานรักษาความสะอาด เป็นต้น โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นบันทึกข้อมูล กระดาษไข หมึกสําหรับใช้กับเครื่องคอมพิวเตอร์ เป็นต้น
 โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
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 - ค่าน้ําประปา ตั้งไว้ 60,000 บาท

 - ค่าโทรศัพท์ ตั้งไว้ 30,000 บาท

2. รายจ่ายเพ่ือการลงทุน ตั้งไว้ ####### บาท
2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้ 12,909,600 บาท

2.1.1 ค่าครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 12,023,600 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 2,260,000 บาท
 - ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 2,260,000     บาท

ครุภัณฑ์สํานักงาน ตั้งไว้ 86,100         บาท
 - โต๊ะทํางานพร้อมเก้าอ้ี ตั้งไว้ 8,000           บาท

ตั้งไว้ 16,000         บาท

ตั้งไว้ 28,000         บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ของงานต่าง ๆในสังกัดสํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอ้ี จํานวน 2 ชุด เพ่ือใช้ในงานของศูนย์บริการสาธารณสุข 3 เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่
มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด
โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าน้ําประปาของงานต่าง ๆในสังกัดสํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของงานต่าง ๆในสังกัดสํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม โดยตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

สําหรับจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ รายจ่ายเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติท่ีมีวงเงินเกินกว่า 
5,000 บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ี
ด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าเครื่องปรับอากาศชนิดติดผนัง ขนาดไม่ต่ํากว่า 9,000 บีทียู รวมค่าติดตั้ง (มีระบบฟอกอากาศ) 
จํานวน 1 เครื่อง เพ่ือใช้ในงานศูนย์บริการสาธารณสุข 4 เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
 แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏ
ในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

 - เครื่องปรับอากาศชนิดติดผนัง ขนาดไม่ต่ํากว่า 9,000 บีทียู รวมค่าติดตั้ง (มีระบบฟอกอากาศ)

 - เครื่องปรับอากาศชนิดติดผนัง ขนาดไม่ต่ํากว่า 24,000 บีทียู รวมค่าติดตั้ง (มีระบบฟอกอากาศ)
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 - เก้าอ้ีพลาสติก ตั้งไว้ 15,000         บาท

 - เก้าอ้ีบุนวมมีล้อเลื่อน ตั้งไว้ 3,000           บาท

 - พัดลมชนิดตั้งพ้ืน ขนาดใบพัดไม่ต่ํากว่า 16 นิ้ว ตั้งไว้ 7,600           บาท

 - พัดลมชนิดติดตั้งพ้ืน ขนาดใบพัดไม่ต่ํากว่า 18 นิ้ว ตั้งไว้ 5,000           บาท

 - พัดลมดูดอากาศ ขนาดใบพัดไม่ต่ํากว่า 8 นิ้ว ตั้งไว้ 3,500           บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 40,000         บาท
 -  คอมพิวเตอร์สํานักงาน เครื่องพิมพ์ พร้อมอุปกรณ์ ตั้งไว้ 25,000         บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าเก้าอ้ีบุนวมมีล้อเลื่อน จํานวน 2 ตัว เพ่ือใช้ในงานธุรการ เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าพัดลมแบบตั้งพ้ืน ขนาดใบพัดไม่ต่ํากว่า 16 นิ้ว จํานวน 4 เครื่อง เพ่ือใช้ในงานศูนย์บริการ
สาธารณสุข 4 เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาใน
ท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์
ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าเครื่องปรับอากาศชนิดติดผนัง ขนาดไม่ต่ํากว่า 24,000 บีทียู รวมค่าติดตั้ง (มีระบบฟอกอากาศ) 
จํานวน 1 เครื่อง เพ่ือใช้ในงานศูนย์บริการสาธารณสุข 4 ตั้งงบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของสํานัก
งบประมาณ โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ี
ด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าเก้าอ้ีพลาสติก จํานวน 50 ตัว เพ่ือใช้ในงานศูนย์บริการสาธารณสุข 4 เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้
ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าพัดลมแบบตั้งพ้ืน ขนาดใบพัดไม่ต่ํากว่า 18 นิ้ว จํานวน 2 เครื่อง เพ่ือใช้ในงานป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาใน
ท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์
ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าพัดลมดูดอากาศ ขนาดใบพัดไม่ต่ํากว่า 8 นิ้ว จํานวน 1 เครื่อง เพ่ือใช้ในงานโรงพยาบาล เป็น
ครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหา
อย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการท่ีด)ี
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 - เครื่องพิมพ์เลเซอร์สี ตั้งไว้ 15,000         บาท

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 12,000         บาท
 - กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล ตั้งไว้ 12,000         บาท

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 12,000         บาท
 -  ผ้าม่านปรับแสง รวมค่าติดตั้ง ตั้งไว้ 12,000         บาท

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 9,000,000     บาท
 - รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อแบบอัดท้าย ตั้งไว้ 4,600,000     บาท

 - ค่าซ่อมใหญ่ยานพาหนะ ตั้งไว้ 3,800,000     บาท

 - เครื่องยนต์เก่า ตั้งไว้ 300,000        บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าเครื่องพิมพ์เลเซอร์สี จํานวน 1 ชุด เพ่ือใช้ในงานธุรการ เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่ารรถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อแบบอัดท้าย ขนาดความจุของตู้ไม่น้อยกว่า 10 ลูกบาศก์เมตร 
และสามารถรับน้ําหนักมูลฝอยได้ไม่น้อยกว่า 5,000 กิโลกรัม จํานวน 2 คัน เพ่ือใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด 
ตั้งงบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของสํานักงบประมาณ โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏ
ในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่ากล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล ความละเอียดไม่น้อยกว่า 12 ล้านพิกเซล จํานวน 2 กล้อง เพ่ือใช้
ในงานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ และงานศูนย์บริการสาธารณสุข 3 ตั้งงบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ของสํานักงบประมาณ โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้าน
การบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าผ้าม่านปรับแสง รวมค่าติดตั้ง จํานวน 3 ชุด เพ่ือใช้ในงานศูนย์บริการสาธารณสุข 3 เป็นครุภัณฑ์
ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่าง
ประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าคอมพิวเตอร์สํานักงาน เครื่องพิมพ์  พร้อมอุปกรณ์ จํานวน 1 ชุด เพ่ือใช้ในงานป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคา
ในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์
ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าซ่อมใหญ่ยานพาหนะ รถอัดขยะ จํานวน 2 เครื่อง และรถขยะเปิดข้างเล็ก จํานวน 1 คัน เพ่ือใช้
ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้อง
จัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี
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 - ผานหน้ารถแคท ตั้งไว้ 100,000        บาท

 - กะทะล้อรถแคท ตั้งไว้ 120,000        บาท

 - แปรงกวาดดูดฝุ่นเหล็ก ตั้งไว้ 80,000         บาท

ครุภัณฑ์การเกษตร ตั้งไว้ 270,000       บาท
 - เครื่องย่อยก่ิงไม้ ตั้งไว้ 100,000        บาท

 - เครื่องพ่นสารเคมีชนิดสะพายหลังแบบฝอยละเอียด ตั้งไว้ 80,000         บาท

 - เครื่องพ่นสารเคมีชนิดสะพายไหล่แบบหมอกควัน ตั้งไว้ 90,000         บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าเครื่องยนต์เก่า ขนาดไม่ต่ํากว่า 250 ซีซี ดีเซล จํานวน 1 เครื่อง เพ่ือใช้ในงานบริการรักษาความ
สะอาด เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน 
โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าผานหน้ารถแคท จํานวน 1 ผาน เพ่ือให้การบริการประชาชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เป็น
ครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหา
อย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่ากะทะล้อรถแคท จํานวน 2 อัน เพ่ือใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนด
ไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าแปรงกวาดดูดฝุ่นเหล็ก จํานวน 10 อัน เพ่ือใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มี
กําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด 
โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าเครื่องย่อยก่ิงไม้ ขนาดไม่น้อยกว่า 15 แรงม้า จํานวน 1 เครื่อง สําหรับนําไปย่อยก่ิงไม้ภายในเขต
เทศบาลนครนครสวรรค์ และนําไปฝังกลบขยะ เพ่ือใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้
ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าเครื่องพ่นสารเคมีชนิดสะพายหลังแบบฝอยละเอียด จํานวน 1 เครื่อง เพ่ือใช้ในงานป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ ตั้งงบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของสํานักงบประมาณ โดยตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี
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ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 30,000         บาท
 - เครื่องขยายเสียงพร้อมลําโพงติดรถยนต์ ตั้งไว้ 25,000         บาท

 - เครื่องขยายเสียงพร้อมลําโพงเอนกประสงค์ (เครื่องช่วยสอน) ตั้งไว้ 5,000           บาท

ครุภัณฑ์โรงงาน ตั้งไว้ 160,500       บาท
 - แม่แรงสนามแบบปั้ม ขนาดไม่น้อยกว่า 50 ตัน ตั้งไว้ 13,500         บาท

 - ตัวกดค้ิว 10 ล้อ ตั้งไว้ 17,000         บาท

 - แท่นอัดไฮดรอลิค ขนาดไม่น้อยกว่า 30 ตัน ตั้งไว้ 30,000         บาท

 - เครื่องย่อยโฟม ตั้งไว้ 100,000        บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าเครื่องขยายเสียงพร้อมลําโพงเอนกประสงค์ (เครื่องช่วยสอน) ขนาดกําลังส่ง 80 วัตต์ แบบมี
ล้อเลื่อนและแบตเตอรี่ในตัว สามารถใช้ USB ได้ จํานวน 1 ชุด เพ่ือใช้ในงานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ เป็น
ครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหา
อย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าแม่แรงสนามแบบปั้ม ขนาดไม่น้อยกว่า 50 ตัน จํานวน 1 ตัว เพ่ือใช้ในงานบริการรักษาความ
สะอาด เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน 
โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าตัวกดค้ิว 10 ล้อ จํานวน 1 ชุด เพ่ือใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนด
ไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าแท่นอัดไฮดรอลิค ขนาดไม่น้อยกว่า 30 ตัน จํานวน 1 ตัว เพ่ือใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด 
เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดย
จัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าเครื่องพ่นสารเคมีชชนิดสะพายไหล่แบบหมอกควัน จํานวน 1 เครื่อง เพ่ือใช้ในงานป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคา
ในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์
ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าเครื่องขยายเสียงพร้อมลําโพงติดตั้งรถพ่นสารเคมี ขนาดกําลังส่ง 100 วัตต์ พร้อมเครื่องเล่น 
CD/MP3 จํานวน 2 ชุด เพ่ือใช้ในงานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี
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ครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง ตั้งไว้ 20,000         บาท
 - หัวฉีดดับเพลิง ตั้งไว้ 10,000         บาท

 - ลูกล้อพันสายดับเพลิง ตั้งไว้ 10,000         บาท

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง ตั้งไว้ 20,000         บาท
 - เลื่อยยนต์ตัดไม้ ตั้งไว้ 20,000         บาท

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ตั้งไว้ 113,000       บาท
 - เครื่องอบฆ่าเชื้อด้วยระบบแรงดันไอน้ําอัตโนมัติ ตั้งไว้ 90,000         บาท

 -  หม้อต้มเครื่องมือ ตั้งไว้ 12,000         บาท

 - เตียงตรวจโรคสแตนเลส ตั้งไว้          11,000 บาท

2.1.2 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้ 886,000       บาท
 - ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้ 610,000        บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าเครื่องอบฆ่าเชื้อด้วยระบบแรงดันไอน้ําอัตโนมัติ ขนาดความจุ 40 ลิตร จํานวน 1 เครื่อง เพ่ือใช้ใน
งานศูนย์บริการสาธารณสุข 3  เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้อง
จัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าเครื่องย่อยโฟม จํานวน 1 เครื่อง เพ่ือใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มี
กําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด 
โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าหม้อต้มเครื่องมือเพ่ือฆ่าเชื้อขนาดเล็ก จํานวน 1 เครื่อง เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานของงาน
โรงพยาบาล ตั้งงบประมาณตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของสํานักงบประมาณ โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าเตียงตรวจโรคสแตนเลสพร้อมท่ีนอนหุ้มผ้าหนังเทียม และบันไดสําหรับข้ึนเตียง จํานวน 1 เตียง 
เพ่ือใช้ในงานศูนย์บริการสาธารณสุข 3 เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความ
จําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าเลื่อยยนต์ตัดไม้ จํานวน 2 ตัว เพ่ือใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้
ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าลูกล้อพันสายดับเพลิง จํานวน 1 อัน เพ่ือใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มี
กําหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด 
โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าหัวฉีดดับเพลิง จํานวน 1 หัว เพ่ือใช้ในงานบริการรักษาความสะอาด เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกําหนดไว้
ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจําเป็นต้องจัดหาตามราคาในท้องถ่ิน โดยจัดหาอย่างประหยัด โดยตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี
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 - ก่อสร้างโรงจอดรถ ตั้งไว้ 80,000         บาท

 - ก้ันห้องทํางานบริเวณห้องโถงชั้นล่างติดกัน บริเวณห้อง ผอ.ส่วนส่งเสริมฯ
ตั้งไว้ 196,000        บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าก้ันห้อง 1 ห้อง พร้อมติดตั้งเครื่องปรับอากาศ และม่านปรับแสง ตามแบบแปลนรายละเอียด
เทศบาล โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโรงจอดรถศูนย์บริการสาธารณสุข 4 เป็นอาคารชั้นเดียว หลังคาโครงเหล็ก จํานวน 1 แห่ง
 ตามแบบแปลนรายละเอียดเทศบาล โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 
(ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีด)ี

สําหรับจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง รายจ่ายเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติท่ีมีวงเงิน
เกินกว่า 5,000 บาท โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการท่ีด)ี
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ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น จํานวน 680,000 บาท
1. รายจ่ายประจํา ตั้งไว้ 680,000 บาท

1.1 หมวดเงินอุดหนุน ตั้งไว้ 680,000 บาท
1.1.1 เงินอุดหนุน ตั้งไว้ 680,000 บาท
 - โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตเทศบาล ตั้งไว้         680,000 บาท

จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

สําหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน โดยจัดสรรเป็นค่าดําเนินงานของ อสม. 
ในเขตชุมชน ๆ ละ 10,000 บาท เพ่ือให้ อสม. ดําเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การพัฒนาศักยภาพด้าน
สาธารณสุข แก้ไขปัญหาสาธารณสุขในเรื่องต่าง ๆ การจัดบริการสุขภาพเบื้องต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน 
(ศสมช.) หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจ โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปฯ ปรากฏในแผนงานการ
สาธารณสุข ยุทธศาสตร์ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2556
เทศบาลนครนครสวรรค์

อําเภอเมืองฯ          จังหวัดนครสวรรค์
รายจ่ายจําแนกตามหน่วยงาน

…………………….
สํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ( 52005 )


